ESA SOCIAL DEL ESTADO

SPITAL

INVITACION PUBLICA 009 DE 2023
PROYECTO DE TERMINOS DE REFERENCIA

De conformidad con el Estatuto Interno de Contratacion dispuesto mediante el Resolucion No. 018 del 17 de
enero de 2022 (Estatuto de Contratacion) y demas normas que lo adicionan, complementan y/o modifican, la
E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, invita a presentar propuestas para:

CAPITULO 1
CONDICIONES GENERALES

OBJETO DE LA INVITACION PUBLICA.

La presente invitacion tiene como objeto determinar las condiciones con las cuales se va a seleccionar y
adjudicar el confrato para el SUMINISTRO DE MATERIAL DE OSTEOSINTESIS PARA LOS
PROCEDIMIENTOS QUIRURGICOS DE ORTOPEDIA, TRAUMATOLOGIA, NEUROCIRUGIA Y CIRUGIA
MAXILOFACIAL, REQUERIDOS EN LA E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ.

PLAZO DEL CONTRATO.
Para la ejecucion del conirato en mencion, EL HOSPITAL ha establecido un plazo hasta el treinta y uno (31)
de diciembre de 2023, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS A CONTRATAR.

El proponente deberé remitirse al Anexo No. 1 en el cual se detallan los bienes a suministrar a la ESE
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ. Deben incluir precios unitarios, identificacion del producto e IVA cuando
sea necesario.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO.

El Hospital expide para esta contratacién el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1484 del 30 de junio
de 2023, por valor de CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ($400.000.000 M/CTE) (correspondiente a
344.8 Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes).

REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

De acuerdo a lo establecido por el articulo 195 y siguiente de la Ley 100 de 1993, concordante con la resolucion
018 de 2022 (Estatuto Interno de Contratacion de la ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ), la
presente invitacién publica se encuentra sujeta dentro del ambito del'derecho privado.

FORMA DE PAGO.

El valor del conirato sera cancelado por el Hospital al contratista en pagos parciales, segin facturacion
radicada, debidamente certificada por el supervisor del contrato, pagos que se realizaran dentro de los sesenta
(60) dias siguientes a la radicacion de la factura y previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Presentacion de informe de suministro y la factura por parte del confratista contentivo de los bienes
entregados a la ESE durante la vigencia contractual y con el lieno de los soportes de ingreso al
Almacén.

2. Informe de supervision en donde conste certificacion de la ejecucion del proceso a cabalidad y a
satisfaccion de la Institucion Hospitalaria expedida por el supervisor del contrato y su apoyo técnico.

3. Acreditar paz y salvo de los pagos al sistema general de seguridad social en salud (SGSSS) y de los
aportes parafiscales a que hubiere lugar, en cumplimiento de las exigencias contempladas en la Ley
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789 de 2002 y 828 de 2003, expedido por el Contador o Revisor Fiscal del CONTRATISTA con

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania y Tarjeta Profesional.

4. Pago de impuestos, tributos y contribuciones departamentales

EROGACIONES TRIBUTARIAS.

Todas las erogaciones tributarias que deban cancelarse con ocasién de la celebracion del contrato, seran a
cargo exclusivamente del contratista.

PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DEL CONTRATISTA.
Cronograma del Proceso.

PASO # ACTIVIDAD FECHA

1 Publicacion Resolucion de apertura Invitacion Publica Desde 07 de julio 2023

2 Publicacion Proyecto de Términos de Referencia en pagina WEB www.hrplopez.gov.co Desde 07 de julio 2023
en la pagina del SECOP. hasta el 13 de julio de 2023

3 Recepcion de observaciones al Proyecto Término de Referencia en la oficina Asesorg Hasta: 10 de julio de 2023
Juridica del HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, ubicado en la calle 16 Nro, Alas 5.00 p.m,
17-192,

\Valledupar Cesar, o en el correo contratacion@hrplopez.gov.co
4 Respuesta a observaciones al Proyecto de Términos de Referencia en la pagina WEB Hasta: 13 de julio de 2023
.hrplopez.gov.co y en la pagina del
SECOP.
5 Publicacion de Términos de Referencia Definiivos en la pagina WEB Desde: 13 de julio de 2023
.hrplopez.gov.co y en la pagina del SECOP. hasta el 18 de julio de 2023 alas
5.00 p.m.

6 Recepeidn de observaciones a los Términos de Referencia definitivos en la oficina Asesora Hasta: 18 de julio de 2023
Juridica del HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, ubicado en la calle 16 Nro. alas 6,00 p.m.
17-192,

Valledupar Cesar, o en el correo contratacion@hrplopez.gov.co

7  |[Respuesta a observaciones a los Términos de Referencia definitivos en la pagina WEB Hasta: 19 de julio de 2023
www.hrplopez.gov.co y en la pagina
del SECOP.

8 Publicacidn Adendas en caso de modificacion a Términos de Hasta el 21 de julio de 2023
Referencia definitivos. 6.00 P.M.

9 Recepcion de Propuestas, acta de cierre y apertura de propuestas en la oficina Asesorg Hasta el 24 de julio de 2023
Juridica del HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, ubicado en la calle 16 Nro, alas 5.00 p.m.
17-192,

Valledupar Cesar, o en el correo contratacion@hrplopez.gov.co

10 |Publicacion Evaluaciones de las propuestas e informe del Comité Asesor Evaluador. Hasta el 26 de julio de 2023

11 |Observaciones y/o oportunidad de subsanacion a oferentes Hasta: 27 de julio de 2023 a
iconforme a criterios preestablecidos. las 5.00 p.m.

12  |Respuesta a observaciones por parte del comité evaluador. Hasta; 28 de julio de 2023

13 |Publicacién Evaluaciones de las propuestas econémica e informe del Comité Asesor Hasta: 28 de julio de 2023
Evaluador.

14 [Resolucion de Adjudicacion o deciaratoria de desierta Hasta: 31 de julio de 2023

15  [Nolificacién y comunicacion de la resolucion El dia de la adjudicacion o dentro de los

cinco (5) dias
siguientes contados a partir de la
adjudicacién
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MODIFICACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA.
EL HOSPITAL podra modificar los Términos de referencia a través de ADENDAS expedidas y publicadas en
la pagina WEB antes del vencimiento del plazo para presentar las ofertas. Las modificaciones al cronograma
de actividades se podran realizar antes de la adjudicacion del contrato.

ENTREGA DE PROPUESTAS.

Las propuestas seran presentadas y radicada directamente en la Oficina Juridica del HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJO. DE LOPEZ, en UN (01) unico original, dentro de las fechas indicadas en el cronograma
consignado en estos términos de referencia.

CAPITULO 2
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

PREPARACION DE LAS PROPUESTAS.

Para la preparacion y presentacion de las Propuestas, los Proponentes deberan investigar e inspeccionar todo
lo concerniente a la naturaleza del objeto del presente proceso e informarse de todas las condiciones
necesarias para participar en el proceso de seleccion y para la ejecucion del Contrato.

El hecho de que los proponentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales
sera ejecutado el Contrato, no se considerara como excusa, justificacion o fundamento valido para posteriores
reclamaciones o para alegar el no cumplimiento del mismo.

El Proponente debera informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia, y en general, de
cualquier ofro tipo. Por lo tanto, al preparar la propuesta debera tener en cuenta todos los gastos, pagos de
derechos, impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar durante la ejecucion del Contrato.

Las Propuestas deberan presentarse por escrito y Unicamente en original debidamente foliadas en orden
consecutivo en su totalidad, es decir, en todas las paginas Utiles o escritas, y con un indice donde se relacione
el contenido total de la Propuesta.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma
espafiol. Los documentos en idioma exiranjero deberan venir acompafiados de traduccion simple, salvo en los
casos en que la ley exija traduccion oficial. Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del
oferente y su estudio y evaluacion por EL HOSPITAL el Proponente debera integrar los documentos que se
relacionan en lo sucesivo de estos términos de referencia. No se aceptardn enmiendas, entrelineas ni
raspaduras en la propuesta.

Si existen formatos incluidos en los anexos de los términos de referencia estos deben ser diligenciados
integramente y presentados en franscripciones literales.

Siempre que en estos Términos de Referencia se exija que algiin documento de la propuesta sea expedido o
suscrito por Contador Plblico y/o Revisor Fiscal, segtn se requiera, deberd acompafiarse con el mismo el
correspondiente certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios de la Junta Central de
Contadores y copia de su Tarjeta Profesional.

DOCUMENTOS QUE INTEGRAN LA PROPUESTA.
Solo se entenderan presentadas de manera valida aquellas Propuestas radicadas ante la Oficina Juridica de
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la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ dentro del periodo sefialado en los presentes pliegos,
es decir, a partir de la fecha y hora de apertura y hasta la fecha y hora de cierre de la misma.

Por lo anterior, bajo ninguna circunstancia se recibiran propuestas presentadas después de la fecha y hora
limite indicadas en el cronograma establecido en estos pliegos, ni aquellas presentadas en sitios y/o en
condiciones diferentes a los que se han previsto.

El sobre debe contener la siguiente informacion:

Nombre o razén social del oferente remitente.

Direccidn, teléfono y fax del remitente

Correo Electrénico

Estar dirigido al HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ
Fecha y objeto de la invitacién Publica en la que participa.

LOS DOCUMENTOS Y REQUISITOS QUE DEBERA CONTENER LA PROPUESTA SERAN LOS
SIGUIENTES:

A) Indice: Los documentos se deben relacionar en el indice con la indicacion del folio en que se encuentra
cada uno.

B) Carta de presentacion de la propuesta: En ella el oferente debe declarar si se encuentra o no incurso en
causales de inhabilidad o incompatibilidad, si es o no cumplidor de las obligaciones fiscales o parafiscales de
los trabajadores de su empresa y/o establecimiento de comercio, y demas aspectos relacionados con el
proceso de contratacion. A este oficio se debe anexar los documentos y demés soportes legales exigidos para
contratar. En el orden de exigibilidad de los presentes términos de referencia.

C) Certificado de existencia y representacion legal: Las personas juridicas, nacionales o exranjeras, de
naturaleza privada, ptblica o mixta, con o sin animo de lucro que se encuentren constituidas a la fecha de
apertura de la presente invitacion publica, cuyo objeto social establezca que el proponente cuenta con la
capacidad juridica para celebrar contratos con entidades oficiales y suministrar bienes y servicios, siempre que
no se encuentren incursas en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucién Politica de Colombia y en la ley colombiana, en particular en la Ley 80 de 1993, modificada por la
Ley 1150 de 2007, o en la ley que la reemplace o sustituya y sus Decretos reglamentarios.

Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio o
Unién Temporal), deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion
no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcién de ofertas, donde conste que
su objetosocial contempla: COMERCIALIZACION DE MATERIAL DE OSTEOSINTESIS y que dé cuenta de
la capacidad juridica del proponente para celebrar y ejecutar el presente contrato.

De igual manera, deberan dentro de sus actividades econdmicas, contar como minimo con las siguientes
actividades CIIU:

-~

4645, Comercio al por mayor de productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador.

Documento Habilitante: Original del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio, cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente.
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Personas naturales, las cuales deberan presentar certificado de ser comerciantes, inscritos como persona
natural expedido por la camara de comercio o registro mercantil, con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha de apertura de la invitacion plblica, en el cual se acredite que su
actividad econémica debe contener las actividades objeto del presente proceso de invitacion.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su
pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia, mediante la presentacion de copia de la cédula de
extranjeria expedida por la autoridad competente.

Las personas naturales deberén presentar el certificado de registro mercantil con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcién de ofertas, donde conste que
su objeto social contempla: COMERCIALIZACION DE MATERIAL DE OSTEOSINTESIS y que dé cuenta de
la capacidad juridica del proponente para celebrar y ejecutar el presente contrato.

De igual manera, deberan dentro de sus actividades econdmicas, contar como minimo con las siguientes
actividades CIIU:

4645, Comercio al por mayor de productos farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador.

Documento Habilitante: Original de certificado de ser comerciantes, inscritos como persona natural expedido
por la camara de comercio o registro mercantil, cumpliendo los requisitos mencionados anteriormente.

Acta de conformacion de consorcios o unién temporal: Los Consorcios o las Uniones Temporales deberan
ajustarse a lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y adicionalmente, deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

Anexar el documento que acredite la conformacion del Consorcio o de la Unién Temporal, suscrito por sus
integrantes. En caso de presentarse la propuesta bajo la modalidad de consorcios o uniones temporales, por
ser considerados estos como sociedades de hecho, la entidad exige que se anexe en la propuesta la carta de
conformacion de los mismos indicando claramente sus integrantes y su respectiva participacion, al igual que
la persona que los representaré legalmente, y suscrita debidamente por las personas que se encuentren en la
obligacion de hacerlo. En caso contrario la propuesta carece de validez, por considerarse que la persona
proponente no se encuentra constituida legalmente y por lo tanto no existe, lo cual se considerara como falta
de ofrecimiento.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal, y en este Gltimo caso,
sefialaran los términos y extensién de la participacion de cada uno en la propuesta y en la ejecucién del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del HOSPITAL

Los miembros del consorcio o de la unién temporal deberan sefialar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad sera solidaria frente al HOSPITAL de todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

En atencidn a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del consorcio o unién
temporal y demas formas asociativas legalmente constituidas, deberan escoger para efectos de pago, en
relacion con la facturacién, una de las siguientes opciones, la misma que debera manifestarse expresamente
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y por escrito al momento de la adjudicacion del contrato:

Si la va a efectuar en representacion del Consorcio o Unién Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual
debe informar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre,
razén social y el nimero del Nit de cada uno de ellos. Si la facturacién es en forma separada, cada uno de los
integrantes del consorcio o union temporal, debera informar la participacién en el valor del contrato. Si la
facturacion la va a realizar el consorcio o la union temporal a nombre propio y en representacion de sus
miembros (es decir bajo su propio NIT), caso en el cual se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre de la razén social y el nimero de identificacion tributaria,
NIT, de cada uno de ellos. Adicionalmente, en caso de ser el adjudicatario del contrato, debera adelantar los
tramites de expedicion del RUT del consorcio o la union temporal ante la DIAN; documento necesario para los
tramites de la legalizacion del contrato.

Documento Habilitante: Documento de conformacidn de la unidn temporal o consorcio.

D) Autorizacion del érgano social: Si el estatuto social impone restricciones a la autorizacion para la
presentacion de la propuesta y/o suscripcién del contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar
copia del documento de autorizacion correspondiente, emitido por la junta de socios u 6rgano superior de
gobierno social. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de
los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante. Hasta el valor del Presupuesto Oficial,
teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus infegrantes es solidaria.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera
anexar la correspondiente autorizacion impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que
tenga esa funcién donde lo faculte especificamente para presentar la propuesta en esta seleccion y celebrar
el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio haga remision a los
estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar
la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacion especifica impartida por la
Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcién, para participar en este proceso y suscribir
el contrato con la ESE HRPL, en caso de resultar seleccionado.

E) Certificacion sobre aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales: Ley 789 de 2002 -
En caso que el proponente del presente proceso de seleccion sea una persona juridica, debera tener en cuenta
lo Establecido en la Ley 789 de 2002, “por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la
proteccion social y se modifican algunos Articulos del Cédigo Sustantivo del Trabajo.", especialmente lo
consignado en el Articulo 50, para cuyo efecto deberéa aportar con la propuesta: Cerificacion expedida por el
Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal
cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de seguridad social integral y parafiscalidad.

Los proponentes persona natural o juridica, deberén presentar certificacion del pago de la seguridad social
integral de los Ultimos 6 meses, debidamente firmada por el representante legal y el contador pablico o revisor
fiscal seglin corresponda.

Ley 828 de 2003 - En caso que el proponente del presente proceso de seleccion sea una persona natural,
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debera tener en cuenta lo establecido en la Ley 828 de 2003, “por la cual se expiden normas para el Control a
la Evasion del Sistema de Seguridad Social’, especialmente lo consignado en el Articulo 1., por medio del cual
se modifica el paragrafo 2 del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, para cuyo efecto debera aportar con la
propuesta: Declaracion juramentada donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados al sistema
de seguridad social integral y parafiscalidad.

F) Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales, de medidas correctivas, RUIA,
Certificacion contra el lavado de activos y declaracion de bienes y renta y conflictos de interés: El
proponente podréa allegar junto con su propuesta los siguientes documentos:

v’ Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion:
Www.procuraduria.gov.co

v Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Repblica:
www.contraloriagen.gov.co

v' Certificado de Antecedentes y Requerimientos Judiciales expedido por la Policia Nacional:
www.policia.gov.co

v’ Certificado del registro de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional:
www.policia.gov.co

v Certificacion de reporte RUIA: El proponente no debe estar en la base de datos del Registro Unico
de Infractores ambientales, a lo que debe anexar certificacion donde conste que no se encuentra
inmerso en algun tipo de sancion por infraccién ambiental.

v" Declaracion bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion del impuesto
sobre la renta y complementarios: La publicacion y divulgacion de la declaracion de la declaracion
de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion del impuesto sobre la renta y
complementarios en los casos establecidos en la ley 2013 de 2019. Que podré ser diligenciado en el
siguiente link https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep/

v’ Certificacion de no tener inhabilidades por delitos sexuales:
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/

v' Certificado de consulta REDAM: Deudores alimentarios morosos debera anexar la verificacion que
no es deudor moroso de alimentos.

NOTA 1:-En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes deberan acreditar estos
requisitos. igualmente lo deberan acreditar el representante legal del consorcio o de la unién temporal.

NOTA 2. Autorizacion uso y almacenamiento de datos personales: El proponente debera aportar, con su
propuesta, la autorizacion para el uso y aimacenamiento de datos personales. En caso de consorcio o unién
temporal esta declaracién debera ser, ademés, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman

G) Fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente (representante legal): Toda persona natural que
funja como oferente en el presente proceso de contratacion, deberd allegar la fotocopia legible de su cédula
de ciudadania amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de
2005, reglamentada por el Decreto 4969 de 2009. Igualmente lo debera hacer el representante legal de Ia
persona juridica que se presente como proponente y su apoderado de ser el caso, y cada uno de los miembros
del consorcio o union temporal que se constituya para el efecto

Para personas exiranjeras sin domicilio en Colombia, acreditara su existencia mediante una copia de su
pasaporte vigente. Para personas exiranjeras domiciliadas en Colombia, acreditara su existencia mediante una
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copia de su cédula de extranjeria.

Requisitos habilitantes de personas exiranjeras no inscritas en el registro tnico de proponentes por no tener
domicilio o sucursal en el pais: La persona extranjera sin domicilio en Colombia, acreditara su existencia
mediante una copia de su pasaporte vigente.

Se deberan aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera
en el pais de origen. Asi mismo, su decisién de establecer negocios en Colombia cumpliendo con los requisitos
sefialados en el articulo 472 del Codigo de Comercio, que indica:

“Articulo 472: La resolucion o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley de su domicilio principal
establecer negocios permanentes en Colombia, expresara:

1. Los negocios que se proponga desarrollar, ajustandose a las exigencias de la ley colombiana respecto
a la claridad y concrecion del objeto social;

El monto del capital asignado a la sucursal, y el originado en otras fuentes, si las hubiere;

E! lugar escogido como domicilio;

El plazo de duracion de sus negocios en el pais y las causales para la terminacion de los mismos;

La designacion de un mandatario general, con uno o méas suplentes, que represente a la sociedad en
todos los negocios que se proponga desarrollar en el pais. Dicho mandatario se entendera facultado
para realizar todos los actos comprendidos en el objeto social, y tendré la personeria judicial y
extrajudicial de la sociedad para todos los efectos legales, y

6. Ladesignacion del revisor fiscal, quien sera persona natural con residencia permanente en Colombia”.

oM

Cuando participen en Consorcio o Union Temporal podran designar un solo mandatario comin v, en tal caso,
bastara para todos los efectos la presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Unidn
Temporal, suscrita por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacién, consularizacidn y/o apostille
y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en este documento.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista
la obligacién de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se debera indicar esta
circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por la proponente persona natural o por el
representante legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista
ente estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o que no exista Boletin de Responsables
Fiscales o su equivalencia, se debera indicar esta circunstancias como la declaracion de no contar con
antecedentes disciplinarios que implique inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de
juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como proponente
individual o integrante del proponente plural.

H) Compromiso transparencia y anticorrupcion: El Representante legal debe diligenciar el anexo dispuesto
en el presente pliego de condiciones, en el cual declara expresamente bajo la gravedad del juramento de que
la empresa, cumplira con la politica de transparencia y anticorrupcion de la ESE HRPL. Cuando se frate de
persona natural o en el caso de los consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera
presentar el documento respectivo.

Direccidon calle 16 Avenida la popa N 17-192 @
E-rmatl: contacto@hrplopaz.goviaeo B
Hospitalrosariovalledupar




I) Original de la garantia de seriedad de la propuesta acompafiada de las condiciones generales o aval
bancario que garantice la seriedad de la oferta: Requisitos para la garantia de seriedad de la propuesta:

BENEFICIARIO: ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez

El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:

El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado de
existencia y representacion legal, (persona juridica) o en el documento de identidad (persona
AFIANZADO ~ | natural).

TOMADOR: En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o
unién temporal (indicando todos y cada uno de sus integrantes).

En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantfa debe figurar
como afianzado la persona natural.

Desde la presentacion de la Oferia y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
VIGENCIA: confrato. ' )

) {En caso que la fecha de cierre de la INVITACION PUBLICA se amplie, debe tenerse en
cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la poliza).

Diez por ciento (10%) del valor de la oferta, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
2.2.1,2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015. (Las cifras del valor de la poliza deben expresarse

VALOR en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al multiplo de mil inmediato,
ASEGURADO: teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente
superior, si el decimal es de 50 a 99.) aplicacion de los criterios diferenciales contenidos en el
decrefo 1860 de 2022.
OBJETO: Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el presente proceso de
) INVITACION PUBLICA.
FIRMA El tomador debera aportar la garantia debidamente firmada

El proponente debe allegar con su propuesta, €l original de la péliza de seriedad de la propuesta acomparfiada
de sus condiciones generales y su recibo de pago. Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la
modalidad de CONSORCIO O UNION TEMPORAL, la péliza que garantiza la seriedad de la propuesta se
tomara a nombre del consorcio o unién temporal, indicando sus integrantes y debera estar firmada por el
representante del mismo. Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador
debe ser la persona natural y no su establecimiento de comercio. En caso que la fecha de cierre de la seleccion
abreviada se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la poliza.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos:

v La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a fres (3)
meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del
contrato.

AN

J) Libreta militar: Ley 1861 de 2017 Articulo 42, Acreditacién de la situacion militar para el trabajo. La situacion
militar se debera acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos de
prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho publico.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, las entidades publicas o privadas no podrén exigir al ciudadano la
presentacion de a tarjeta militar para ingresar a un empleo. Las personas declaradas no aptas, exentas o que
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situacion militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su vinculacion laboral estas personas tendran un lapso
de dieciocho (18) meses para definir su situacién militar. En todo caso, no se podran contabilizar dentro de los
dieciocho (18) meses, las demoras que no le sean imputables al trabajador

K) Registro Unico Tributario, allegar copia legible del Registro Unico Tributario con Anexos, en caso de
tratarse de consorcios o uniones temporales debera allegarse este requisito por cada una de las empresas que
conforma el consorcio o fa unién temporal, (su actividad econdémica debera contener la actividad principal objeto
del presente proceso a contratar.) y estar actualizado segtin Resolucién 000139 de la DIAN.

L) Certificado de participacion independiente del proponente: La proponente persona natural, juridica
nacional o exiranjera y cada uno de sus integrantes cuando se frate de Consorcio o Unién Temporal o promesa
de sociedad futura cuando sea el caso, no puede (n) encontrarse incurso (s) en practicas de colusion o
restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado. Para ello el proponente manifestara bajo
la gravedad de juramento, esta circunstancia, y debera diligenciar el anexo contenido en el pliego de
condiciones. El cual deberé ser suscrito por la proponente persona natural o por el representante legal segln
sea el caso debidamente facultado para tal fin y por los integrantes de la unién temporal, consorcio o promesa
de sociedad futura.

M) Certificado de inscripcion en el RUP: La inscripcidon debe estar vigente, e incluira la informacion
relacionada con la clasificacion y calificacion del mismo. El proponente sea persona natural o juridica deberan
estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio.

Cuando se trate de consorcio 0 union temporal, cada uno de sus integrantes debera aportar este certificado,
asi: La inscripcion, clasificacion y calificacion en las actividades, especialidades y grupos exigidos, no se podra
acreditar después de la fecha de cierre.

Los proponentes deben estar inscritos en la camara de Comercio tanto del certificado de existencia y
representacion legal como en el mismo RUP, actualizado bajo la version UNSPSC v14_0801.

N) Certificacion de Inhabilidad e Incompatibilidad: Certificacion expedida por el representante legal del
proponente, en la cual conste que el oferente no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad de las contenidas en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el Articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes. En el conirato que se derive del presente proceso, EL
HOSPITAL aplicara las reglas sobre las Inhabilidades e Incompatibilidades previstas en el Articulo 8°, 8°y 10°
de la Ley 80 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen o adicionen, en cuanto sean pertinentes.

N) Oferta econdmica debidamente firmada: El proponente debera remitirse al anexo No. 1 en el cual se
detallan los servicios a contratar por EL HOSPITAL y debera presentar propuesta econdmica en la que deben
incluir precios unitarios, identificacion del producto e IVA cuando sea necesario. En el evento en que el oferente
no discrimine el IVA cuando sea necesario se presumira que en el precio total unitario esta incluido el valor del
IVA. El contratista debera incluir dentro del valor de su propuesta los gastos e impuestos que sean necesarios
para el cumplimiento del objeto de la invitacién publica.

Las propuestas que sobrepasen el porcentaje techo maximo de referencia a pagar por Ia entidad, determinado
por el estudio y andlisis econémico (que hace parte integrar del presente termino de referencia), serén
declaradas no habiles econdmicamente y seran rechazadas del proceso de verificacion y ponderacion.
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0O) Los documentos que acrediten la capacidad técnico- administrativa, de acuerdo con los presentes
términos de referencia.

P) Los documentos que acrediten la capacidad financiera, de acuerdo con los presentes términos de
referencia.

ADMISIBILIDAD DE LAS PROPUESTAS Y CAUSALES DE RECHAZO DE LAS MISMAS.
Una Propuesta ser admisible cuando se presente oportunamente y se ajuste a los requisitos para participar
establecidos en la presente invitacion plblica.

La Propuesta se rechazara de plano cuando se halle incursa en uno de los siguientes casos, ademas de los
indicados expresamente en otros apartes de este documento;

A) La propuesta se presente de forma extemporanea.

B) Se presente en un lugar o por un medio distinto de los indicados en los términos de referencia.

C) El proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la Constitucion o en la ley.

D) Cuando se omita la presentacién de la garantia de seriedad de la oferta o cuando esta presente
deficiencias en su contenido y amparos que no son subsanados oportunamente por el proponente.

E) Existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente o por uno de sus integrantes,
tratandose de consorcios o uniones temporales o su representante legal para este mismo
procedimiento de seleccion, evento en el cual s6lo se admitira la primera propuesta presentada.

F) No acreditar en el momento de presentacion de la oferta, 0 a mas tardar en la fecha de evaluacién de
la oferta, la inscripcion en firme en el registro Unico de proponentes.

G) La propuesta contenga defectos insubsanables que no permiten la comparacion objetiva o cuando el
Proponente no subsane los aspectos calificados como subsanables, segun requerimiento del Hospital.

H) Elconsorcio o unidn temporal proponente que no se encuentre debidamente autorizado para presentar
la propuesta o suscribir el contrato de operacion, de acuerdo con los estatutos sociales de sus
integrantes. Asi mismo cuando el consorcio o unién temporal no se encuentre debidamente
constituido, seguin sea el caso de conformidad con las exigencias contenidas en las normas vigentes.

[) Lainformacién consignada en los documentos que integran la Propuesta no sea veraz, y pueda ser
detectada por el HOSPITAL, esto es, no corresponda a la realidad o cuando la informacion
consignada en la propuesta presente inconsistencias.

J) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no
cumplan fodas las calidades y condiciones de participacién indicadas dentro de estos términos de
referencia.

K) Cuando el proponente haya presentado informacién inexacta, incorrecta, o falsa, que induzca en error
0 apreciaciones equivocas a la E.S.E o cuando se detecten incongruencias, discrepancias o
contradicciones entre o expuesto por el oferente en su propuesta y lo confrontado con la realidad.

L) Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas contenidas en el objeto del contrato y
en el acapite denominado ficha técnica del bien y/o servicio del capitulo sera rechazada toda vez que
después del cierre las ofertas no pueden ser adicionar o mejorar.

M) Cuando la propuesta no incluya con la integridad de items comprendidos en el objeto contractual y en
la correspondiente ficha técnica del bien o servicio.

N) Cuando dentro del término concedidos expresamente para fal fin el proponente no efectle las
subsanaciones que la entidad le solicite.
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0) Cuando en la informacion econémica el proponente omita la cotizacion de uno o més items.

P) Cuando el valor de los bienes y/o servicios a entregar exceda el presupuesto oficial asignado por la
entidad para los mismos.

Q) Cuando el valor de alguno de los items a enfregar supere el precio techo maximo de compra
determinado por la entidad conforme el anélisis de mercado, que hace parte integrar del presente
termino de referencia.

R) Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir alguno de los documentos necesarios para la
comparacion de las ofertas exigidos en estos Pliegos.

S) Cuando el proponente no allega su propuesta la oferta econdmica, o no esta debidamente firmada por
quien esta en la obligacion legal.

FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

Cada Proponente debera presentar una Unica Propuesta, la cual deberd ajustarse a los requisitos y
especificaciones previstas en la presente invitacion publica. Debe presentarse Gnicamente en un (1) original
de la Propuesta de los documentos que la integren en el orden de la tabla de contenido.

Los Proponentes deberan presentar con su Propuesta todos los documentos establecidos en la presente
invitacion Publica.

EL HOSPITAL no tendra en cuenta para efectos de la evaluacion de las Propuestas documentos distintos a
los sefialados en los presentes términos de referencia o que las normas vigentes los exijan. No deberan
incluirse catalogos, folletos o documentos cuyo contenido sea diferente al solicitado en los presentes términos
de referencia. En caso de que se incluyan, no serén tenidos en cuenta para ningun efecto, lo cual se entiende
aceptado por cada Proponente con la presentacion de su Propuesta.

La Propuesta no debe contener tachones o enmendaduras que hagan dudoso su contenido. La Propuesta y
los documentos que la infegran deberan presentarse en idioma espafiol. El original de la Propuesta debera
entregarse en sobre cerrado, marcado de acuerdo con lo establecido en el presente término de referencia.

PERIODO DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES, ACLARACIONES, PRECISIONES Y/O
SOLICITUD DE DOCUMENTOS DURANTE ESTE PERIODO.

La Oficina Juridica seré la encargada del seguimiento de las propuestas, EL HOSPITAL designara a los
funcionarios, asesores juridicos externos y contratistas (técnicos y profesionales) para que realicen la
verificacion de los requisitos de habilitacion, el comité de contratos e invitaciones del HOSPITAL, se encargara
de las propuestas presentadas por los oferentes y de recomendar su adjudicacion.

En el evento que la Propuesta adolezca de deficiencias documentales subsanables, el Hospital debera
informarle al Proponente para que presente las deficiencias subsanables, si no lo hiciere dentro del término
concedido por la entidad para ello, EL HOSPITAL dejara constancia de dicha situacion y rechazara la
Propuesta.

En cumplimiento de las reglas de subsanabilidad, EL HOSPITAL no podré rechazar una Propuesta por la
ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del Proponente, que soporten
el contenido de la Propuesta y que no constituyan factores de escogencia sefialados en los Términos de
Referencia.
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En ningln evento, la E.S.E permitira subsanar los asuntos relacionados con la falta de capacidad, ni que se
acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de las Propuestas.

DECLARACION DE DESIERTA DE LA INVITACION PUBLICA.
El presente proceso podré ser declarado desierto, en los siguientes casos:

v" Cuando no se hubiese presentado ninguna Propuesta para la presente invitacion piblica.
v" Cuando ninguna de las Propuestas cumpla con lo exigido en los términos de referencia.
v" Por cualquier otro motivo o causa que impida la seleccién objetiva.

v" Por motivos de conveniencia debidamente justificados a consideracion de la E.S.E.

CONDICIONES TECNICAS

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

El oferente deberé allegar el registro tnico de proponentes RUP en original con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario, anterior a la fecha de cierre del presente proceso, el cual deberéa estar vigente y
en firme, a la presentacion de la oferta.

EXPERIENCIA PROBABLE O ANTIGUEDAD DE LA FIRMA.

El proponente deberd acreditar su experiencia probable o antigliedad del oferente. Debera acreditar su
antigliedad, tiempo éste que se demostrara mediante el certificado de existencia y representacion legal de la
Camara de Comercio, en dicho certificado se verificara que la firma tenga como minimo diez (10) afios de
constituida. En todo caso, los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan tener cada uno minimo, diez
(10) afios 0 mas de antigliedad.

EXPERIENCIA ACREDITADA

La experiencia seré verificada en el RUP actualizado y en firme, en el que se comprobara experiencia ejecutada
de méximo dos (02) confratos, suscrito con entidades publicas y/o privadas de salud de Il y/o Ill nivel, y cuyo
objeto corresponda SUMINISTROS DE MATERIAL DE OSTEOSINTESIS, y que el monto individual o sumados
de los contratos sea igual o superior al presupuesto del presente contrato.

El (los) contrato (s) que se acrediten como experiencia debera (n) estar clasificado (s) en el RUP en el cadigo
del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, y se deben acreditar los codigos relacionados
a continuacion para cada uno de los contratos:

CODIGO CONCEPTO

42322000 Implantes ortopédicos quirtirgicos

42172200 Suministros de servicios médicos de emergencia
42291600 Productos quirdrgicos

Para efecto de los valores de los contratos se tendra en cuenta el valor en SMLMV reportado en el RUP.

La ESE se reserva el derecho a corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la propuesta y el
proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los
documentos présentados, a suministrar la informacion que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar
informacion en caso de considerarlo necesario.
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Para el caso de proponentes plurales, cada uno de los asociados debera contar con la experiencia minima
requerida.

El proponente debera manifestar mediante certificacion, a que contrato y su consecuente consecutivo en el
RUP presenta como requisito de habilitacién y que contrato y su consecutivo en el RUP presenta como criterios
de ponderacion. De no allegarse la manifestacion, la entidad en orden de foliacion tomara el primer contrato
como experiencia de habilitacién y el siguiente como experiencia de ponderacion.

Nota: en todo caso debera adjuntar:
v" Copia de los contratos allegados al presente requisito
v" Copia del acta de terminacion de cada uno de los contratos o copia del acta de liquidacion de cada
contrato o copia certificado de ejecucion a satisfaccion expedida por el contratante, donde se
establezca el objeto del contrato, valor, plazo de ejecucion y partes contractuales.

-

CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS.

, NECESIDAD

TPLACA UN TERCIO DE CANA

1

2 PLACA DE RECONSTRUCCION RECTA
3 PLACA DCP RECTA DE 3.5 BLOQUEADA
4

5

PLACA GANCHO BLOQUEADA LCP 3.5mm
PLACA BLOQUEADA METAFISIARIA Bajo Perfil 3.5mm
iSISTEMAMSBLOQUEADD" . .
PLACA DCP 4.5 ANCHA BLOQUEADA
PLACA DCP 45 ESTRECHA BLOQUEADA

PLACA BLOQUEADA METAFISIARIA 3. 5/4 5

. «SISTEMA:D ' ¥STI“E@TOMIA PEDIATRICA
PLACA PEDIATRICA CADERA 3.5 LOC X 3H (90°
PLACA PEDIATRICA PARA CADERA 3.5 LOC 3H (100°)
PLACA PEDIATRICA PARA CADERA 3.5 LOC 3H (110°)
)
)

e g

i)

)
(
(
PLACA PEDIATRICA PARA CADERA 3.5 LOC 4H (120°
PLACA PEDIATRICA PARA CADERA 3.5 LOC 6H (120°

(

)

(

PLACA PEDIATRICA PARA CADERA 3.5 LOC 3H (150°)
PLACA PEDIATRICA CADERA 5.0 LOC X 3H (90°

PLACA PEDIATRICA PARA CADERA 5.0 LOC 3H (100°)
PLACA PEDIATRICA PARA CADERA 5.0 LOC 3H (110°)
PLACA PEDIATRICA PARA CADERA 5.0 LOC 4H (120°)
PLACA PEDIATRICA PARA CADERA 5.0 LOC 6H (120°)
PLACA PEDIATRICA PARA CADERA 5.0 LOC 3H (150°)

1 PLACA PEDIATRICA DE OSTEOTOMIA DE FEMUR DISTAL 3.5
LOC 3H (90°)

) PLACA PEDIATRICA DE OSTEOTOMIA DE FEMUR DISTAL 3.5
LOC 5H (90°)

23 PLACA PEDIATRICA DE OSTEOTOMIA DE FEMUR DISTAL 5.0
LOC 3H (90°)

24 PLACA PEDIATRICA DE OSTEOTOMIA DE FEMUR DISTAL 5.0

PLACA BLOQUEADA FISIARIA EN 8.
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TORNILLO FISIARIO BLOQUEADO CANULADO

28

29

TORNILLO FISIARIO CORTICAL CANULADO
TISSTENAL
z&g@ﬁ?’:& : e .
PLACA DE RADIO DISTAL PALMAR Y DORSAL 2427 ANGULO
VARIABLE BLOQUEADA

PLACA LCP RADIO DISTAL EXTRAARleULAR BLOQUEAD
2.712.4mm

30

PLACA LCP ANATOMICA RADIO DISTAL VOLAR BLOQUEADA
LCP 2.7mm/2.4mm/3.5mm

31

PLACA LCP EN L BLOQUEADA DE RADIO DISTAL DORSAL
2.7/2.4mm Cabeza 3 X 3 - 3x4 Orificios

PLACA EN T BLOQ DE RADIO DSITAL DORSAL 2.7/2.4mm

PLACA LCP BLOQ RADIO DISTAL CURVA DORSAL 2.4/2. 7mm
SRR

SISTEMA DERADIO PROXIMAL BEDQUEADA: #iviatis

PLACA LCP BLOQ RADIO PROXIMAL RADIO ARCO (CUPULA
RADIAL) 2.7/2.4mm

PLACA LCP BLOQUEDA RADIO PROXUMAL PERIARTCULAR
2.712.4mm

1 SISTEMADEGU

O, i e

) DISTABEOQUEAD:

PLACA DE CUBITO DISTAL BLOQUADA

SSISTEMADE HUMEROEROXINAL BEOQUERPA S A il

PLACA LCP HUMERO PROXIMAL SHORT 3.5mm

PLACA LCP HHUMERQ PROXIMAL CON EXTENSION DIAFISIARIA
3.5mm

Lot SISTEMAIDEEEN O e e S
PLACA DE FEMUR DISTAL BLOQUEADA

LSISTEMA GLECRANON'BEOQUEADA ™ %

[SISTEMARIACAS BEHUMERO DISTAL . K
41 PLACA DE HUMERO DISTAL MEDIAL DE 2.7/3.5 BLOQUEADA
42 PLACA DE HUMERO DISTAL DORSO LATERAL DE 2.7/35
PLACA LCP DORSO LATERAL CON SOPORTE DE HUMERO
43 3.5/2.7MM
1 PLACA DE HUMERO DISTAL EXTRAARTICULAR DE 2.7/3.5

_ BLOQUEADA DE 3 A 13 ORIFICIOS

SISTEMAGALCANEOBEOQUEADG
Gt SRR e b D ke

= BLACA GALGANEO BLOQUEADA

46 PLACA LCP BLOQUEADA CALCANEO TUBEROSIDAD
POSTERIOR 3.5mm

47 PLACA LCP BLOQUEADA CALCANEO TUBEROSIDAD ANTERIOR
3.5mm

48 PLACA LCP BLOQUEADA CALCANEO COMBIANDA (ANTERIOR-
PSTERIOR) 3.5mm

49

PLACA BLOQUEDA DE CALCANEO PARED LATERAL

": i et “n %fgﬁ ;@fg&,& &:&é %&? :
50 PLACA LCP CLAVICULA ANTERO-SUPERIOR 3.5mm

51

PLACA CLAVICULA CON EXTENSION LATERAL 3.5/2.7

52

PLACA BLOQUEADA RECONSTRUCCION DE CLAVICULAEN S
3.5mm
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1S DEPIACADEPERONEDISTALE ” 28 =« .
T PLACA BLOQUEADA DE PERONE DISTAL DE 3-7 ORF
AGUJEROS
PLACA BLOQUEDA DE PERONE POSTEROLATERAL DE 3 -6 ORF

SISTEMADEI ; o
PLACA LCP TIBIA DISTAL MEDIAL 3. 5mm

PLAA BLOQ PARA TIBIA DISTAL ANTEROLATERAL 3.5

PLACA BLOQ LCP TIBIA DISTAL POSTERIOR 2.7 mm x 3-5 orificios
Placa LCP DISTAL MEDIAL TIBIA CON SOPORTE 3.5mm

PLACA BLOQUEADA LCP TIBIADISTAL EN L 3.5/2.7

PLACA BLOQUEADA LCP TIBIA DISTAL METAFISIARIA 3.5/2.7 mm

A

SISTEMA DE TIBIA PROXIMAIBLOQUEADG 3!

Fesdit "

62 / PLACA TIBIA PROXIMAL BLOQUEADA DE 3.5 LATERAL MEDIAL

63 PLACA LCP PARA TIBIA PROX EN L 3.5mm
64 PLACA PARA TIBIA PROX POSTERIOR MEDIAL 3.5 mm
65 _ PLACA PARA TIBIA PROXIMAL MEDIAL 3.5 mm__

»‘ ? %5

"PLACA DE FEMUR FV"ROXIMAL BLOQUEADA D
S ISISTEMADE TIBIR PROXIVAL BIOQUEADOM 51
67 PLACA LCP TIBIA PROXIMAL PG 4.5mm

68 PLACA LCP PARA TIBIA PROX LATERAL 4.5mm
69 PLACA BLOQ LCP PROX BLOQ TlBlAL MEDIAL 4.5mm
70 TORNILLO CORTICAL 3. 5

71 TORNILLO CORTICAL 4.5

72 TORNILLO BLOQUEADO 5.0

73 TORNILLO BLOQUEADOQ 3.5

74 TORNILLO CORTICAL 2.4

75 TORNILLO BLOQUEADO 2.4

76 TORNILLO BLOQUEADQ 2.7

77 TORNILLO CORTICAL 2.7

78 TORNILLO ANGULO VARIABLE DE 2.4 BLOQUEADO
79 TORNILLO CORTICAL 2.0

80 TORNILLO BLOQUEADO 2.0

81 TORNILLO ESPONJOS 4.0

82 TORNILLO CANULADO 3.0

83 TORNILLO CANULADQ 4.5

84 TORNILLO CANULADO 6.5

85 TORNILLO CANULADO 7.3

86 ARANDELA 3.0mm

87 ARANDELA 4.5mm

88 ARANDELA 6 5mml7 3mm

89 CLAVO KIRSCHNER 0 8 X 250 MM

90 CLAVO KIRSCHNER 1.0 X 250 MM

91 CLAVO KIRSCHNER 1.2 X 250 MM

92 CLAVO KIRSCHNER 1.5 X 250 MM

93 CLAVO KIRSCHNER 1.8 X 250 MM
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94 CLAVO STEINMAN 2,0 MM

95 CLAVO STEINMAN 2.5 MM

96 CLAVO STEINMAN 3.0 MM

97 CLAVO STEINMAN 3.5 MM

98 CLAVO STEINMAN 4.0 MM

99 CLAVO STEINMAN 4.5 MM

100 CLAVO STEINMAN 5.0 MM

101 STERIDRAPE

102 ALAMBRE DE CERCLAJE DIAMETRO 1.5
103 ALAMBRE DE CERCLAJE DIAMETRO 0.5
104 ALAMBRE DE CERCLAJE DIAMETRO 0.8
105 ALAMBRE DE CERCLAJE DIAMETRO 1.0
106 ALAMBRE DE CERCLAJE DIAMETRO 2.0
107 CERVIX SET

108 U DRAPE

100 BROCAS DE 2.5-2.7-3.2-3.5-4.5 MM

110 GUIA O PIN PARA TORNILLO CANULADO 3.0 0 4.5
111 GUIA O PIN PARA TORNILLO CANULADODEB.5Y 7.3
112 CLAVO STENMANN ROSCADO DE 2.5 MM
113 CLAVO STENMANN ROSCADO DE 3.0 MM
114 SIERRA DE GIGLI

115 ARCO DE ERICK

116 SIERRA RECIPROCANTE

17 SIERRA OSCILANTE

FRESA DE LINDERMAN DE PUNTA CORTA

FRRESA REDONDA PARA MAXILO

CLAVO ELASTICO INTRAMEDULAR DE 2.0 A 4.0 MM

TAPON PARA CLAVO FLEXIBLE

SISTEMADEEEAVG il
CLAVO DE FEMUR DINAMICO S A 13 MM

122

123 PERNOS DE 4.5 PARA CLAVO DE FEMUR EN DINAMICO
124 PERNOS DE 5.0 PARA CLAVO DE FEMUR EN DINAMICO
125 TAPON DE CIERRE PARA PARA CLAVO DE FEMUR EN

DINAMICO

CLAVO MULTIBLOQUEO PARA TIBIA 8A12MM

PERNO DE BLOQUEO PARA CLAVO MULTIBLOQUEO PARA TIBIA
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128 TAPON DE CIERRE PARA CLAVO MULTIIBLOQUEQ PARA TIBIA

¢ 129 CLAVO INTRAMEDULAR HUMERAL BLOQUEADODE 7,8 Y 8 MM

130 TORNILLO DE BLOQUEO PARA CLAVO BLOQUEADO DE
HUMERODE 7,8Y 8 MM
131 TAPON PARA CLAVO BLOQUEADO DE HUMERODE 7,8Y 9 MM

CLAVO RETROGRADO DE FEMUR DE 9 A13 MM L
PERNO PARA CLAVO RETROGRADO

[ SISTENA CLAVO SUPRAPATELAR PARATIBIAT i
CLAVO SUPRAPATELAR PARA TIBIA 8 A12MM

135 PERNO DE BLOQUEO PARA CLAVO SUPRAPATELAR PARA TIBIA

136 TAPON DE CIERRE PARA CLAVO SUPRAPATELAR PARA TIBIA

137 CLAVO DE ARTRODESIS DE TOBILLO

138 PERNO DE BLOQUEO PARA CLAVO DE ARTRODESIS DE
TOBILLO
139 TAPON DE CIERRE CLAVO DE ARTRODESIS DE TOBILLO

GUIA ROSCADA CLAVO DE ARTRODESIS DE TOBILLO

ICLAVOGERATONEDUIARTE FENURY .
CLAVO CEFALOMEDULAR DE FEMURS A 12 MM
TORNILLO DE BLOQUEO PARA CEFALOMEDULAR

TORNILLO DESLIZANTE

HOJA HELICOIDAL
1456 TAPON DE SEGURIDAD PARA CLAVO CEFALOMEDULAR
146 ROTULA AO CERRADA 1 MM PLATEADA
147 ROTULA AO ABIERTA 11 MM PLATEADA
148 BARRA DE FIBRA DE CARBONO 11 MM *100 MM
149 BARRA DE FIBRA DE CARBONO 11 MM *150 MM
150 BARRA DE FIBRA DE CARBONO 11 MM *200 MM
151 BARRA DE FIBRA DE CARBONO 11 MM *250 MM
152 BARRA DE FIBRA DE CARBONO 11 MM *300 MM
153 BARRA DE FIBRA DE CARBONO 11 MM *350 MM
154 BARRA DE FIBRA DE CARBONO 11 MM *400 MM
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155 CLAVO DE SCHANZ @ 4.00 X 150mm- 200mm- 220mm R20 aR50

156 CLAVO DE SCHANZ @ 4.50 X 150mm-180mm-200mm R20 a R60

187 CLAVO DE SCHANZ @ 5.00 X 110mm a 230mm R20 A a R60

CLAVO DE SCHANZ @6, OOKX 120mm a 25 m

ROTULA 4 MM TUBO A TUBO PLATEADA

ROTULA 4 MM X 2.5 MM PLATEADA

BARRA DE FIBRA DE CARBONO 4 MM *60 MM
BARRA DE FIBRA DE CARBONO 4 MM *80 MM
BARRA DE FIBRA DE CARBONO 4 MM *100 MM
BARRA DE FIBRA DE CARBONO 4 MM *120 MM
BARRA DE FIBRA DE CARBONO 4 MM *140 MM
BARRA DE FIBRA DE CARBONO 4 MM *160 MM
BARRA DE FIBRA DE CARBONO 4 MM *180 MM
BARRA DE FIBRA DE CARBONO 4 MM *200 MM
CLAVO DE SCHANZ @ 2.50 X 100mm R10
CLAVO DE SCHANZ @ 2.50 X 100mm R20
CLAVO DE SCHANZ @ 2.50 X 100mm R30
CLAVO DE SCHANZ @ 2.50 X 120mm R10
CLAVO DE SCHANZ @ 2.50 X 120mm R20
CLAVO DE SCHANZ @ 2.50 X 120mm R30
CLAVO DE SCHANZ @ 3.00 X 120mm R20
CLAVO DE SCHANZ @ 3.00 X 120mm R30
CLAVO DE SCHANZ @ 3.00 X 120mm R20
CLAVO DE SCHANZ @ 4.00 X 150mm DE R20
CLAVO DE SCHANZ @ 4.00 X 150mm DE R30 '

| CLAVO DE SCHANZ 4,00 X 150mm DE R40

181 FIJADOR EXTERNO PARA MINI FRAGMENTO FALANGE
182 FIJADOR EXTERNO RADIO DISTAL TIPO COLLES

183 FIJADOR EXTERNO LINEAL M (TIBIA-FEMUR)

184 FIJADOR EXTERNO CON ADAPTACIONEN T

FIJADOR EXTERNO PARA TIBIA DISTAL - EXCALIBER

185 (ADAPTACION PARA TOBILLO, ARTICULADO)

186 FIJADOR EXTERNO PARA CODO

187 CABEZAL PARA CORRECION ANGULAR

188 FIJADOR EXTERNO PARA RODILLA ARTICULADO
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189

FIJADOR REGLA DE TRANSPORTE 400MM-350MM-250MM
ADULTA

191

» FIJADOR’REGLA TRANSPORTE PEDIATRIC 250MM

RIEL GRANDE MEDIANO Y PEQUENO PARA TUTOR DE“
TRANSPORTE OSEO

CARRO CENTRAL Y LATERAL PARA RIEL DE TUTOR DE

192 TRANSPORTE OSEQ

o3 COMPRESOR-DISTRACTOR PARA TUTOR DE TRANSPORTE
OSEO

194 LLAVE PARA TUTOR DE TRANSPORTE OSEQ

195 ARO PARA FIJADOR HIBRIDO.DE DIFERENTES TAMANOS

196 PIN CON OLIVA

197 PIN SIN OLIVA PARA FIJADOR

198 UNIDAD DESLIZANTE PARA PINES

199 BARRA ESTABILIZADORA

200 CLAMP DELTA

201

POSTE PARA BARRA ESTABILIZADORA

'PLACAS DHS 135°

202
203 PLACAD.C.S 95°
204 TORNILLO DHS CORTICAL DE 4.5
205 TORNILLO DHS BLOQUEDO 5.0
206 TORNILLO DHS ESPONJOSO DE 6.5 ROSCA 16 Y 32
207 GUIA ROSCADA DIFERENTES DIAMETROS
208 TORNILLO DESLIZANTE DEL 50 AL 120 MM
209 TORNILLO DE SEGURIDAD
210 PLACA LCP RECTA BLOQ 15 X4
911 PLACA LCP RECTABLOQ 15X 6
212 PLACA RECTABLOQ 1.5 X 6
9213 PLACA RECTABLOQ 1.5 X 12
214 PLACA EN T BLOQ 1.5 CABEZA 3X4 ORF
9215 PLACA EN T BLOQ 1.5 CABEZA 3X8 ORF
216 PLACA EN T BLOQ 1.5 CABEZA 4X4 ORF
9217 PLACA EN T BLOQ 1.5 CABEZA 4X8 ORF
218 PLACA EN Y BLOQ 1.5 X 4 ORF
219 PLACA EN Y BLOQ 1.5 X 8 ORF
920 PLACA CONDILAR BLOQ 1.5 X 4 ORF
221 PLAGA CONDILAR BLOQ 1.5 X 8 ORF
999 PLACA 3D BLOQ 1.5 X 80RF DER - 1ZQ
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293 TORNILLO BLOQUEADO 1.5 X 6MM-20MM
224 TORNILLO CORTICAL 1.5 6MM-20MM

295 PLACALCP RECTABLOQ 2.0 x 4orf- 8orf
296 PLACA ADAPTACION 2.0 BLOQ 2.0 x 6 ORF!
297 PLACA ADAPTACION 2.0 BLOQ 2.0 x 12 ORF
298 PLACA EN T BLOQ 2.0 3X3 orificios ‘ :
299 PLACA EN T BLOQ 2.0 3X5 orificios

230 PLACA EN T BLOQ 2.0 3X7 orificios

231 PLACAEN Y BLOQ 2.0 X 3 crificios

232 PLACAEN Y BLOQ 2.0 X 5 orificios

233 PLACAEN Y BLOQ 2.0 X 7 orificios

234 PLACA CONDILAR BOQ 2.0 x 3orf

235 PLACA CONDILAR BOQ 2.0 x 5orf

236 PLACA CONDILAR BOQ 2.0 x 7orf

237 PLACA LCP RECTA 2.4 x 40ORF

238 PLACA LCP RECTA 2.4 x 50RF

239 PLACA LCP RECTA 2.4 x 60RF

240 PLACA LCP RECTA 2.4 x 70RF

241 PLACA LCP RECTA 2.4 x 8ORF

242 PLACA ADAPTACION BLOQ 2.4 x 60RF

243 PLACA ADAPTACION BLOQ 2.4 x 120RF
244 PLACA EN T BLOQ 2.4 3x3 ORF

245 | PLACA EN T BLOQ 2.4 3x5 ORF

246 PLACA EN T BLOQ 2.4 3x7 ORF

247 PLACA ADAPTACION EN Y 2.4 x 3 orificio
248 PLACA ADAPTACION EN Y 2.4 x 5 orificio
249 PLACA ADAPTACION EN Y 2.4 x 7 orificio
250 PLACA ADAPTACION EN T 2.4 2x3 orificlo
251 PLACA ADAPTACION EN T 2.4 2x5 orificio
259 PLACA ADAPTACION EN T 2.4 2x7 orificio
253 PLACA CONDILAR 2.4mm x 3 ORF

254 PLACA CONDILAR 2.4mm x 5 ORF

955 PLACA CONDILAR 2.4mm x 7 ORF

256 PLACAEN HBLCQ 2.7 x 5 ORF

257 PLACA EN HBLOQ 2.7 x 8 ORF

258 PLACA RECTABLOQ 2.7MM x 2 ORF

259 PLACA EN X BLOQ DE 2.7mm x 18MM PARA PIE
260 PLACA EN X BLOQ DE 2.7mm x 24MM PARA PIE
261 PLACAEN XBLOQ 27

262 PLACA LCP RECTA BLOQ 4orf-8 orificio

263 PLACA DE ADAPTACION BLOQ 2.7 x 6 ORF
264 PLACA DE ADAPTACION BLOQ 2.7 x 12 ORF
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265 PLACA EN T BLOQ 2.7 2x3 orificio
2686 PLACA EN T BLOQ 2.7 2x4 orificio
267 PLACAEN L OBLICUADE 2.7
268 PLACA CONDILAR BLOQ 2.7
269 PLACALCP RECTA 2.7
PLACA DE CUNA DE 3.0MM DEL SISTEMA 2.7 FPS CON 4
270 ORIFICIOS
271 TORNILLO SISTEMA FPS DE 2.7 X 16MM LONGITUD
279 TORNILLO BLOQUEADO DEL SISTEMA FPS DE 2.7 X 22MM
PLACA EN T DEL SISTEMA 2.4 HPS CON 10 (2+8) ORIFICIOS
273 CON/SIN BLOQUEO
274 MAXI TORNILLO SISTEMA 2.4 HPS X 10MM
MAXI TORNILLO BLOQUEADO ANGULADO SISTEMA 2.4 HPS X
275 10MM
| TORNIL S CABEZA QCULTARIE .0
976 TORNILLO DE CABEZA OCULTABLE DE 2.4 A 3.0 MM
AUTORROSCANTES 10-40 MM

o

oLl

; E@;s :
SISTEMA TRANVERSO (GANCHO CONECTOR Y BARRA

2 TRANVERSA)

278 BARRA LONGITUDINAL X 40 HASTA 100 MM
279 BARRA LONGITUDINAL X 110 HASTA 200 MM
280 BARRA LONGITUDINAL X 210 HASTA 300 MM
281 BARRA LONGITUDINAL X 480 MM

282 TORNILLO BLOQUEO

283 TORNILLO POLIAXIAL 5.0, 6.0 Y DE REDUCCION
284 TORNILLO MONOAXIAL TORAXICO

285 GANCHO LAMINAR Y PEDICULAR

286 ROTULA O CONECTOR

287 SCHANZ O PIN LUMBAR, TORAXICO Y SACRO
288

TORNILLO POLIAXIAL CANULADO

| ELACA AUTOESTABLE CERVICAL

TORNILLO DE 12 HASTA 16 MM

TORNILLO CONICO DE BLOQUEO 1 8 MM

CAJETIM CERVICAL BLOQUEADO “

TORNILLO DE BLOQUEO PARA CAJETIN CERVICAL
BLOQUEADO ’

CAJETIN EN PEEK LUMBAR TLF |
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295 GANCHO CONECTOR CERVICAL

296 BARRA TRANSVERSA

297 BARRA LONGITUDINAL CERVICAL 3.5

298 BARRA PLACA OCCIPITAL

299 GANCHO LAMINAR CERVICAL

300 TORNILLO DE BLOQUEO OCCIPITAL POSTERIOR
301 TORNILLO POLIAXIAL CERVICAL POSTERIOR
302 TORNILLO OCCIPITAL DE ESPONJOSO 3.5

303 PLACA OCCIPITAL DE 50 Y 60 MM

305 VIALLA CLLINDRICA

306 ANILLO TERMINAL

307 PLACA TORAXICA x50 mm-110mm

308 PLACA TORACOLUMBAR x 50 mm-130mm

309 TORNILLO TORAXICO ANTERIOR

310 TORNILLO TORACOLUMBAR ANTERIOR

311 TORNILLO TORACOLUMBAR POSTERIOR
312_____|TUERCA

213 KIT DE VERTEBROPLASATIA (CONSTA DE INYECTOR,

CEMENTO Y JERINGA)

316 PLACA ANATOMICA RECTA DE COSTILLA

317 PLACA PRECONTORNEADA DE COSTILLA

318 TORNILLO CORTICAL 2,4 PARA SISTEMA DE COSTILLA

VALVULA DE DERIVACION VENTRICULOPERITONEAL PRESION

520 MEDIA ADULTO

391 VALVULA DE DERIVACION VENTRICULOPERITONEAL PRESION

' MEDIA PEDIATRICA

399 VALVULA DE DERIVACION VENTRICULOPERITONEAL PRESION
MEDIA NEONATAL
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RESERVORIO PARA DRENAJE INSPIRATNO ‘100' CC - 100%

323 SILICONA

28 RESERVORIO PARA DRENAJE INSPIRATIVO 200CC - 100%
SILICONA

25 DRENAJE PLANO (TIPO JACKSON PRATT) 13,0 MMX 5.1MM 100%
SILICONA

25 DRENAJE PLANO (TIPO JACKSON PRATT) 7.0 MMX 3.2MM 100%
SILICONA

7 DRENAJE PLANO (TIPO JACKSON PRATT) 10. MMX 3.9MM 100%
SILICONA

328 SET DE DRENAJE VENTRICULAR EXTERNO FR 0.7 - 0,9

329 TESSEEL KIT 4ML

330 BIOGLU 2ML

31

4DRY

} MEMBRANA 25x25 mm 4 capas

332
333 MEMBRANA 25x75 mm 4 capas
334 MEMBRANA 50x50 mm 4 capas

335

MEMBRANA 75X75 mm 4 capas

CRANEOTOMO CON FRESA Y CUCHILLA

336

337 NEURONAVEGADOR

338 CABEZAL DE MAYFIELD

339 NEUROENDOSCOPIO

340 ASPIRADOR ULTRASONICO

341 SISTEMA AMPASH

342 SET DE EXTRACCION TORNILLO ROTO

343 CHIPS ESPONJOSOS DE 5CC

344 CHIPS ESPONJOSOS DE 10CC

345 CHIPS ESPONJOSOS DE 15CC

346 CHIPS ESPONJOSOS DE 20CC

347 CHIPS ESPONJOSOS DE 30CC

348 MATRIZ OSEA TIPO PUTTY DE 1.0

349 MATRIZ OSEATIPO PUTTY DE 2.5

350 MATRIZ OSEA TIPO PUTTY DE 5.0

351 MATRIZ OSEA TIPO PUTTY DE 10.0

352 MATRIZ OSEA CON CHIPS ESPONJOSO DE 2.5 CC
353 MATRIZ OSEA CON CHIPS ESPONJOSO DE 5.0 CC
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354

MATRIZ OSEA CON CHIPS ESPONJOSO DE 10 CC

379

355 MATRIZ OSEA CON CHIPS ESPONJOSO DE 20 CC
356 MATRIZ OSEA CON CHIPS ESPONJOSO DE 0.5 CC
357 CABEZA FEMORAL LIOFILIZADA

358 CUNA TRICORTICAL DE DRESTA ILIACA 0.8 MM
359 CUNA TRICORTICAL DE DRESTA ILIACA 10 MM
360 CUNA TRICORTICAL DE DRESTA ILIACA 15 MM
361 CUNA TRICORTICAL DE DRESTA ILIACA 18 MM
362 CUNA TRICORTICAL DE DRESTA ILIACA 20 MM
363 LAJA DE HUESO FEMORAL 15X100 MM LIOFILIZADA
364 LAJA DE HUESO TIBIAL 15X100 MM LIOFILIZADA
365 SULFATO DE CALCIO ABSORBIBLE DE 5 CC

366 SULFATO DE CALCIO ABSORBIBLE DE 10 CC

367 SULFATO DE CALCIO ABSORBIBLE DE 20 CC

368 PEROSAL 1.5CC

369 PEROSAL 3.0CC

370 PEROSAL 12 5CC

3N COMPONENTE FEMORAL

372 COMPONENTE TIBIAL

373 INSERTO TIBIAL

374 PATELA

375 VASTAGO PARA BASE TIBIAL PRIMARIA

376 JERINGA PARA CEMENTAR

377 CEMENTO OSEO /
378

CEMENTO OSEO CON ANTIBIOTICO

FEMUR ROTAX CEMENTADA DERECHA T1

380 COMPONENTE TIBIALE ROTAX CEMENTADA T1
381 VASTAGO DE ANCLAJE ROTAX CEMENTADA L075
382 VASTAGO DE ANCLAJE ROTAX CEMENTADA L075
383 ROTULA CEMENTADA T1

384 CUNA TIBIAL CEMENTADA T1 H05

385 RESTRICTOR DE CEMENTO AIRPLUG 12

386 KIT DE 5 CANULAS SYRFIX

387 KIT PARA CEMENTADO

388

CEMENTO OSEO CON GENTAMICINA BAJA VISCOSIDAD
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389

COPA CARGOS TORNILLO 2 46 39

390 INSERTO CARGOS CON REBORDE g 28 T39
391 VASTAGO PAVI 135 ° HAP T13
392 TORNILLO DE ESPONJOSA @ 5.5 L35

CABEZA EN CROMO COBALTOﬁﬂ ’28 CUELLO LARGO +3.5

VASTAGO PAVI 135 ° CEMENTADA T13

394

395 COPA CEMENTADA CON REBORDE

396 CABEZA EN CROMO COBALTO CUELLO LARGO

397 RESTRICTOR DE CEMENTO

398 KIT DE 5 CANULAS

399 KIT PARA CEMENTADO

400 CEMENTO(OSEO CON GENTAMICINA BAJA VISCOSIDAD

COPA CARGOS TORNILLO 74639

401

402 RESTRICTOR DE CEMENTO

403 INSERTO CARGOS CON REBORDE

404 CABEZA EN CROMO COBALTO g 28 CUELLO LARGO +3.5
405 VASTAGO | 135 ° CEMENTADA T13

406 RESTRICTOR DE CEMENTO AIRPLUG 12

407 KIT DE 5 CANULAS

408 KIT PARA CEMENTADO

409

CEMENTO OSEQ CON GENTAMICINA BAJA VISCOSIDAD

VASTAGO PAV] 135 ° CEMENTADA T13

410

411 COPA BIPOLAR UHL g 28 T50

412 CABEZA EN CROMO COBALTO g 28 CUELLO ESTANDAR
413 KIT DE 5§ CANULAS

414 KIT PARA CEMENTADO

415 CEMENTO OSEO CON GENTAMICINA BAJA VISCOSIDAD
416 RESTRICTOR DE CEMENTO

417 VASTAGO PAVI 135 HAP T13

418 COPA BIPOLAR UHL g 28 T50
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419

CABEZA EN CROMO COBALTO 2 28 CUELLO ESTANDAR _

VASTAGO PAVI 135 ° CEMENTADA T13

420

421 RESTRICTOR DE CEMENTO

422 KIT DE 5 CANULAS

423 KIT PARA CEMENTADO

424 CEMENTO OSEQ CON GENTAMICINA BAJA VISCOSIDAD
425 COPA QUATTRO CEMENTADA T52 PNP

426 NUCLEQ DOBLE MOVILIDAD g 28 T52

427

CABEZA EN CROMO COBALTO 2 28 CUELLO LARGO +3.5

428 VASTAGO REVISION INTEGRA CEMENTADO g 11 L160
429 BLOQUE METAFISIARIO INTEGRA 40
430 RESTRICTOR DE CEMENTO
431 KIT DE 5 CANULAS
432 KIT PARA CEMENTADO
433 CEMENTO OSEO CON GENTAMICINA BAJA VISCOSIDAD
434 COPA QUATTRO CEMENTADA
435 NUCLEQ DOBLE MOVILIDAD g 28 T52
436 KCABEZA EN CROMO COBALTO o 28 CUELLO LARGO * 3.5
437 JERINGA PARA CEMENTAR ‘
438 CEMENTO OSEO
CEMENTO OSEQ CON ANTIBIOTICO

R

ﬁ 2 ESWEMA‘@&EWEMP\ ; ,;;j =

A CABEZA PARA PROTESIS RADIAL 18-28MM

VASTAGO PARA PROTESIS RADIAL 4.5-9.5MM

CEMENTO OSEO

CEMENTO OSEO CON ANTIBIOTICO

PLACA CABLE DIAFISIARIA'Y TROCANTERICA SET COMPLETO

CABLE
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447 TORNILLO CORTICAL 4.5MM PARA SISTEMA DE CABLE

448 TORNILLO DE BLOQUEDO 5.0 PARA SISTEMA DE CABLE

449 CLAVIJA

450 ESPACIADOR DE CADERA CON DIFERENTES OFFSET

451 PLACA DE -RECONSTRUCCION 3.5 PARA PELVIS CON PERFIL
BAJO, RECTA,

450 PLACA DE RECONSTRUCCION 3.5 PARA PELVIS CON PERFIL
BAJO, CURVA

453 TORNILLO DE BLOQUEO 3.5 PARA PELVIS, AUTORROSCANTE,
SET COMPLETO

454 TORNILLO DE CORTICAL DE 3.5 MM PARA PELVIS,

4 AUTORROSCANTE SET COMPLETO

455 ANCLAS EN TITANIO DE 2 0-5. OMM |

456 ANCLA ROSCADA EN TITANIO SIN OJAL 4.5 MM CON 4 AGUJAS

457 ANCLA ROSCADA EN TITANIO SIN OJAL 5.5 MM CON 4 AGUJAS

458 ANCLA ROSCADA EN TITANIO 5.0 MM SIN AGUJAS Y CINTA

459 ANCLA ROSCADA EN TITANIO 5.0 MM CON 2 AGUJAS Y CINTA

460 ANCLA ROSCADA EN PEEK 3.5 MM-5.5MM-6.5MM con 4 agujas

461 ANCLA SIN NUDQ EN PEEK+PEEK 3.5 MM-5.5MM

462 ANCLA SIN NUDO EN PEEK+TITANIO 3.5 MM-5.5MM

463 ANCLAS DE SOLO SUTURA 1.2 MM -1,5MM-1.8MM-2.9MM

464 SISTEMA DE TENOSUSPENSION AJUSTABLE

465 TORNILLO DE INTERFERENCIA EN PEEK

466 SUPER SUTURA #2 #5 #7

467 SUPER SUTURA EN CINTA 1.5

468 SUPER SUTURA EN CINTA 2.0

469 SISTEMA MOSAICOPLASTIA 4 MM-6MM-8MM-10MM

470 CANULAS PARA ARTROSCOPIA 5.5MM.7.5MM.8.5MM

471 GUIA DE NITINOL

472 GUIA CON OJAL

473 PASADOR DE SUTURA DERECHO E 1ZQ

474 CUCHILLA DE SHAVER DIFERENTES MEDIDAS
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475 FRESA REDONDA MEDIANA

476 FRESA OVALADA MEDIANA

477 SISTEMA DE IRRIGACION

478 PUNTA DE RADIOFRECUENCIA

479 SUTURA MENISCAL

480 CORTADOR DE SUTURA

481 MICRO PLACA RECTA1 2 50RF- 120RF

482 PLACAENL 1.2 DER-IZQ

483 PLACAENT 1.2

484 PLACAENY 1.2

485 PLACAENH 1.2

486 PLACA CURVA 1.2MM_30RF-120RF

487 PLACAEN Z DER-ZQ

488 PLACA CRANEAL GRANDE Y PEQ

489 PISO DE ORBITA PREFORMADA

490 TORNILLO AUTOPERFORANTE 1.2 3MM- 5MM
491 TORNILLO SISTEMA 1.2 3MM-14MM

492 TORNILLO DE EMERGIA PARA SISTEMADE 1.2
493 PLACAEN L 1.6 CON PUENTE DER-IZQ

494 PLACAENZ 1.6 DER-IZQ

495 PLACAEN Y 1.6 CON PUENTE

496 PLACA CURVA 1.2MM 30RF-100RF

497 PLACARECTA 1.6 30ORF-100RF

498 PLACA PISO DE ORBITA SISTEMA 1.6

499 PLACA PREFORMADA PARA ORTOGNATICA SISTEMA 1.6
500 TORNILLO CORTICAL SISTEMA 1.6

501 TORNILLO DE SEGURIDAD SISTEMA DE 1.6
502 MINIPLACA RECTA 2.0 20RF-160RF

503 PLACA DE CRANEO GRANDE SISTEMA 2.0
504 PLACA AVANCE DE MENTON SISTEMA 2.0
505 MINI PLACA EN X SISTEMA 2.0

506 MINI PLACA DE COMPRESION DINAMICA SISTEMA 2.0
507 MINI PLACA CURVA SISTEMA 2.0

508 MINI PLACA EN L SISTEMA 2.0 DER-IZQ

508 MINI PLACA EN Y ISISTEMA 2.0

510 MINI PLACA EN Z SISTEMA 2.0 CON PUENTE
511 TORNILLO DE SISTEMA 2.0 4MM-22MM

512 MIIN PLACA RECTA 2.0 CON PUENTE

513 MINI PLACA EN 1 2.0 CON PUENTE
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PLACAEN Y 2.0 5orf

515 PLACA DOBLE Y 50RF
516 PLACA SAGITAL DOBLE FILA
517 PLACA RIGIDA SISTEMA 2.0 PERFIL 1.0MM _DE 20RF-160RF
518 PLACA SAGITAL RECTA CON PUENTE
519 PLACA DE RECONSTRUCCION 2.0 RECTA
520 PLACA DE RECONSTRUCCION 2.0 ANGULADA DER -iZQ
521 MINI PLACA LOCKING SISTEMA 2.0 DOBLE FILA
522 MINI PLACA LOCKING SISTEMA 2.0 RECTA 4ORF-60RF
523 MINIPLACA SISTEMA 2.0 BLOQUEADO ANGULADO 4ORF-18 ORF
524 MINIPLACA TRAUMA SUBCONDILAR
525 TORNILLOS AUTOPERFORANTES 2.0 6MM-8MM
526 TORNILLOS INTERMAXILARES 2.0
TORNILLO AUTOPERFORANTE BLOQ ANGULADO 2.0 4MM-
527 18MM
528 TORNILLO BLOQ ANGULADO 2.0 4MM-18MM
529 TORNILLO DE SEGURIDAD DE BLOQUEO ANGULADO
530 MINITORNILLO LOCKING SISTENA 2.0 6MM-18MM
531 PLACA RECTA DE MANDIBULA 2.4
532 PLACA CORTA ANGULADA DE 2.4
533 PLACA LARGA ANGULADA DE .24
534 PLACA DE RECONSTRUCCION RECTA 24
MINI PLACA RECONSTRUCCION DE DOBLE ANGULO
535 MANDIBULAR LOCKING
PLACA RECTA PUENTE DEL SISTEMA 2.4 BLOQUEO ANGULADO
536 CON 4 ORF
537 MAX| TORNILLO 2.4 4MM-22MM
538 TORNILLO DE SEGURIDAD SISTEMA 2.4
539 MAX| TORNILLO LOCKING 2.4 6MM-18MM
MINI TORNILLO BLOQUEO ANGULADO SISTEMA 2.4 X 6MM-
540 22MM
MINI TORNILLO SEGURIDAD BLOQUEO ANGULADO SISTEMA 2.4
541 X 6MM-22MM
542 MALLA PARA CRANEOMAXILO 0.3MM
543 MICRO MALLA DEL SISTEMA 1.2 DE 100MM X 74MM
544 MALLA DEL SISTEMA 1.6 FAST-FLAP DE 35X50
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v INVIMA: El oferente debera presentar registro sanitario INVIMA por cada uno de los items. En caso
de no requerir registro sanitario se deberd sefialar que "No aplica". (Criterio verificable).
Adicionalmente, el oferente debera registrar en el anexo técnico la informacion de Invima cuando aplica
la cual debe coincidir con la informacién enviada en medio magnético solicitada.

v CERTIFICACION: El proponente deberéa contar con certificaciones de laboratorios o distribuidores o
comercializadores a quién le haya comprado donde discrimine valores, ejecutados dentro de los
ultimos cinco (5) afios anteriores, que sumados totalicen un valor igual o superior a cuatrocientos
millones de pesos ($400.000.000), que corresponde al valor aproximado del futuro contrato.

v" ALMACENAMIENTO: Se requiere que el proponente diligencie y adjunte con la propuesta la
declaracion de auto inspeccién de buenas practicas de almacenamiento y distribucion de
medicamentos, el cual debe ir con la firma del representante legal.

v" CONCEPTO TECNICO SANITARIO. E! proponente debera adjuntar el concepto técnico sanitario de
la dltima Resolucién o acta de visita expedida por la Secretaria de Salud Departamental, de minimo
una Bodega o Aimaceén de medicamentos, donde conste que cumple con los requisitos exigidos para
este fipo de establecimientos, mediante concepto favorable.

CAPACIDAD FINANCIERA

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida
en el término de condiciones. Los requisitos financieros exigidos para. participar en el presente proceso de
seleccion, seran verificados a partir de la informacion que obra en el certificado de inscripcion RUP.

Para efectos de la verificacion financiera el proponente deberad acreditar mediante el Registro Unico de
proponentes, la Capacidad financiera y organizacional conforme lo establece el decreto 1041 de 2022 que
dispone en su Articulo 1 Adicion del paragrafo transitorio 3 al articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional. Adicidnese el paragrafo transitorio 3
al articulo 2.2.1.1.1.5.2. de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, el cual
quedara asi: "PARAGRAFO TRANSITORIO 3. En el afio 2023, para efectos de la inscripcién o renovacion del
Registro Unico de Proponentes, el interesado reportara la informacién contable de que fratan los numerales
1.3y 2.3 de este articulo, correspondiente a los tltimos tres (3) afios fiscales anteriores al respectivo acto. En
aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la informacién financiera
correspondiente a los tres (3) afios descritos en el inciso anterior, podré acreditar dicha informacion desde su
primer cierre fiscal. El proponente que tenga o haya tenido inscrita en la camara de comercio la informacion de
la capacidad financiera y organizacional de los afios 2020 y/o 2021, no debera presentar la informacion que
repose en la respectiva camara de comercio, la cual conservara la firmeza para efectos de su certificacion.”

De conformidad con los paragrafos transitorios 1y 2 del Decreto1041 de 2022, los requisitos e indicadores de
la capacidad financiera y organizacional corresponderan a los Ultimos tres (3) afios fiscales anteriores a la
inscripcion o renovacion, dependiendo de la antigliedad del proponente. En armonia con lo anterior, a partir
del 1 de julio de 2021, las camaras de comercio certificaran la informacion de que fratan los paragrafos
transitorios 1y 2 del articulo 2 de este Decreto”.

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los indicadores de la capacidad financiera y
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organizacional, los proponentes deberéan acreditar para este proceso de mejor indicador financu -
organizacional de los 0ltimos 3 afios, (2020, 2021 y 2022) El Certificado de Registro Unico de Proponentes
debe estar vigente y en firme.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, por tanto, este aspecto no
otorgara puntaje; pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

indice de Liquidez.
Indice de Endeudamiento
Razon de cobertura de intereses

Nota: Cuando el proponente no tenga gastos financieros, es decir su denominador es cero (0) este CUMPLE
con el requisito de Razon de cobertura de intereses. Los proponentes que presenten utilidad operacional
negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con el indicador de Razén de cobertura de intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liquidez, Endeudamiento y
Raz6n de cobertura de intereses) se hara SUMANDO los componentes de los indicadores segln el porcentaje
de participacion. Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacién
de los componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente.

En ninglin caso los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal podran presentar indicadores negativos.
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el RUP.

a. Indice de Liquidez

Indica cual es la capacidad del proponente para cancelar sus deudas a corto plazo comprometiendo sus activos
corrientes, es decir, por cada peso de deuda corriente establece cuanto se tiene de respaldo en activo corriente;
entre mas alto sea el indice, menor es el riesgo de que exista incumplimiento de las deudas a corto plazo. Los
activos corrientes normalmente incluyen caja, titulos valores de corto plazo, cuentas por cobrar e inventarios.
Los pasivos corrientes normalmente incluyen las cuentas por pagar, deuda de corto plazo y gastos
acumulados.

indice de liquidez (IL) = Activo corriente/Pasivo corriente.

Para participar se requiere que éste indice sea mayor o igual (3,56)

Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, El indice de liquidez sera la sumatoria del activo corriente
de cada uno de los integrantes dividido entre la sumatoria del pasivo corriente de cada uno de los integrantes,
el cual debera ser mayor o igual a 3,56

Liquidez: 'Activo Corriente

Pasivo Corriente
b. indice de Endeudamiento (IE).

Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participacion de los acreedores en los activos del
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proponente. Mienfras mas alto sea este indice menor es el apalancamiento financiero.
La E.S.E determina como indice de endeudamiento que debe ser menor o igual (0.52)
indice de Endeudamiento (IE) = Pasivo total /Activo total
Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, El indice de Endeudamiento sera la sumatoria del pasivo

total de cada uno de los integrantes dividido entre la sumatoria del activo fotal de cada uno de los integrantes,
el cual debera ser menor o igual a 0,52.

Endeudamiento: Pasivo Total

Activo Total
C. Razdn de Cobertura de Intereses:

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financiera. A mayor cobertura de interés,
menor es |a probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Razon de cobertura de intereses = Utilidad Operacional /Gastos de intereses

La E.S.E determina como indice de endeudamiento que debe ser mayor o igual a (1) o Indefinido

Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, sera la sumatoria de la utilidad operacional sobre Ia
sumatoria de los valores individuales de los gastos de intereses de cada uno de los integrantes, el cual debera
ser mayor o igual a 1 o indefinido

Endeudamiento: Utilidad operacional

Gastos de Intereses

2.11 Capacidad Organizacional, La capacidad que tiene una organizacion para entregar bienes y servicios esta
relacionada con una combinacion de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el
manejo de sus activos, y el riesgo de su operacion. Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos de! interesado:

a. Rentabilidad del Patrimonio

La utilidad operacional sobre el patrimonio indica qué tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio,
por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Patrimonio. Este Indicador expresa
qué porciento representa la utilidad neta de! valor del financiamiento de capital, o, cuantos pesos de utilidad
neta genera la empresa por cada peso de financiamiento, esté razén mide el rendimiento sobre la inversion,
por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su Patrimonio para generar ganancias.

Direccion calle 16 Avenida la popa N 17192 @

E-rmail conta twrplopez.gov.eo
rHospitalrosariovalledupar




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

SPI

-Familiay la Vida

s

La Entidad considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de la .utilida
operacional sobre el pafrimonio.

La E.S.E determina como indice de rentabilidad del patrimonio que debe ser mayor o igual a (0,20)
Rentabilidad del Patrimonio (RP) = Utilidad Operacional / Patrimonio

Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, El indice de Endeudamiento sera la sumatoria de la utilidad

operacional de cada uno de los integrantes dividido entre la sumatoria del patrimonio de cada uno de los

integrantes, el cual debera ser mayor o igual a 0,20.

Rentabilidad del Patrimonio: utilidad operacional

patrimonio

b. Rentabilidad del Activo

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo. Este Indicador mide la
eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad total de la administracion y
producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles.

La Entidad considera que el Oferente muestra su eficiencia al tener un resultado positivo de la ufilidad
operacional sobre el activo.

La E.S.E determina como indice de rentabilidad del activo que debe ser mayor o igual a (0,12)

Rentabilidad def Activo (RA) = Utilidad Operacional / Activo Total.
Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, el indice de rentabilidad del activo sera la sumatoria de
utilidad operacional de cada uno de los integrantes dividido entre la sumatoria del activo total de cada uno de

los integrantes, el cual debera ser mayor o igual a 0,12.

Rentabilidad del activo: utilidad operacional

Activo total
Indicador Indice requerido
Indice de Liquidez Mayor o igual a 3,56
Indice de Endeudamiento [Menor o'igual a 0,52
Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 1
Rentabilidad sobre el patrimonio Mavor o igual a 0,20
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,12
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REQUISITOS HABILITANTES.

EL HOSPITAL realizara la revision juridica, técnica y financiera de las propuestas sobre los documentos
presentados, lo que no dara lugar a calificacion, pero si, a la determinacién sobre si la propuesta es HABIL o
no, referente a los aspectos sefialados, de acuerdo con los parametros establecidos en el presente proceso,
Para su calificacién debera contener la siguiente denominacién en los tres aspectos habilitantes.

Evaluacion juridica: Habilita
Evaluacion financiera: Habilita
Evaluacion técnica: Habilita

VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez recibidas las Propuestas se verificara el cumplimiento de requisitos habilitantes de acuerdo con las
condiciones previstas en los presentes términos de referencia o de condiciones y que se cumple con todos los
requisitos de presentacion. La evaluacion de las Propuestas se surtird de acuerdo con lo dispuesto en los
siguientes numerales.

EVALUACION DE LA APTITUD LEGAL (CAPACIDAD JURIDICA) - HABILITANTE.
Se frata del analisis que debe realizar el Jefe de la Oficina Asesora Juridica y/o el Asesor Juridico Externo para
determinar si el Proponente cuenta con la Aptitud Legal necesaria para contratar.

Para evaluar la Aptitud Legal de los Proponentes, se efectuara la verificacion de la informaciéon requerida en el
presente documento y que se encuentre registrada ante la Camara de Comercio de su domicilio social o
comercial y solo declarara como elegibles aquellas Propuestas en las que se acrediten fodos los factores de
Aptitud legal que correspondan.

Por el contrario, el Jefe de la Oficina Asesora Juridica y/o el Asesor Juridico Externo evaluara como no elegibles
todas aquellas Propuestas que no acrediten la Aptitud legal del Proponente en los términos sefialados en los
presentes términos de referencia y/o cuando se verifique el incumplimiento respecto de cualquiera de los
requisitos establecidos en los presentes términos de referencia que afecte la validez, oposicion y adecuacion
de la Propuesta a los Términos de Referencia.

VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA - HABILITANTE.
Se trata del anélisis que debe realizar el Asesor Financiero para determinar si el Proponente cuenta con la
Capacidad Financiera necesaria para contratar.

Las Propuestas cuyos Proponentes no cumplan con los requisitos de Capacidad Financiera y precios ajustados
a la normatividad vigente aplicable a la materia, respecto a los presentes términos de referencia, no seran
admitidas.

VERIFICACION DE LA CAPACIDAD TECNICA ~ HABILITANTE.

Se trata del analisis que debe realizar el Subgerente Cientifico, para determinar si el proponente cuenta con Ia
capacidad técnica solicitada. Las Propuestas cuyos Proponentes no cumplan con los requisitos incluidos en la
Capacidad Técnica de los presentes términos de referencia, no seran habilitadas.

RESUMEN DE REQUISITOS HABILITANTES.

TIPO DESCRIPCION HABIL/NO HABIL

JURIDICO indice HABILITA/NO HABILITA
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Carta de presentacion de la propuesta HABILITA/NO HABILITA
Certificado de existencia y representacion

legal o certificado de persona natural o

registto mercantli o documento de | HABILITA/NO HABILITA
conformacion de la unién temporal o

consorcio,

Autorizacion de! 6rgano social HABILITA/NO HABILITA
Certificado de cumplimiento de sus

obligaciones con el Sistema Integral de | HABILITA/NO HABILITA

Seguridad Social y Aportes Parafiscales

Certificado de antecedentes disciplinarios,
fiscales y judiciales, de medidas correctivas,
RUIA, Ceriificacion contra el lavado de
activos y declaracion de bienes y renta y
conflictos de interés, Cerfificacion de no
tener inhabilidades por delitos sexuales,
Certificacion de no tener inhabilidades por
delitos sexuales y Certificado de consulta
REDAM

HABILITA/NO HABILITA

Fotocopia de la cedula de ciudadania HABILITA/NO HABILITA
Compromiso de  fransparencia vy
anticorrupcion HABILITA/NO HABILITA
Original de la garantia de seriedad de la
propuesta HABILITA/NO HABILITA
Libreta militar HABILITA/NO HABILITA
RUT HABILITA/NO HABILITA
Certificado de participacion independiente ‘
del proponente HABILITA/NO HABILITA
Certificado de inscripcion en el RUP HABILITA/NO HABILITA
Ceriificado de no encontrarse incurso en
inhabiidad e incompatibilidad HABILITAINO HABILITA
Oferta econdmica HABILITA/NO HABILITA
Experiencia probable o antigiiedad de la HABILITA/NO HARILITA
entidad ‘
Experiencia acreditada HABILITA/NO HABILITA
TECNICO 5/ oniiesta técnica HABILITAINO HABILITA
Recurso humano HABILITA/NO HABILITA
Repuestos equipos HABILITA/NO HABILITA
[ndice de liquidez HABILITA/NO HABILITA
Indice endeudamiento HABILITA/NO HABILITA
FINANCIERO | Razén de cobertura de intereses HABILITA/NO HABILITA
Rentabilidad del patrimonio HABILITA/NO HABILITA
Rentabilidad del activo HABILITA/NO HABILITA

’
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. CAPITULO 3

PONDERACION DE LOS FACTORES DE EVALUACION DE LA PROPUESTA.

El Hospital en este punto ponderara los factores que a continuacion se relacionan, en busca de seleccionar un
proveedor que preste el suministro de medicamentos para la ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE
LOPEZ, que se requieran, ponderando factores de calidad, personal y oportunidad, que insintien a la institucion
que la prestacion del servicio ofrecida por el proponente cuenta con el personal y cumple con las normas
basicas de calidad necesarias para la ejecucion del contrato que se adjudicarad como consecuencia de la
presente convocatoria. Por lo que consideramos pertinente realizar la siguiente ponderacion:

NOTA: Seran evaluadas técnicamente aquellas ofertas que cumplan con los requisitos minimos habilitantes
establecidos en la presente invitacion.

El puntaje maximo de la evaluacién seré de 100 PUNTOS, que se dividen de la siguiente manera:

EXPERIENCIA ESPECIFICA (Puntaje maximo 40 puntos):

Se oforgara un puntaje maximo de cuarenta (40) puntos, al proponente que certifique en el RUP, en un maximo
de UN (01) contrato, diferentes a los tenidos en cuenta para la habilitacién, ya ejecutado e inscrito en el RUP,
cuyo objeto corresponda al SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS HOSPITALARIOS, suscrito con entidades
publicas ylo privadas de salud de Ii y/o Ill nivel; El (los) contrato (s) que se acrediten como experiencia debera
(n) estar clasificado (s) en el RUP en el cadigo del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas,
y se deben acreditar todos los cédigos relacionados a continuacién para cada uno de los contratos:

CODIGO CONCEPTO

42322000 Implantes ortopédicos quirlirgicos

42172200 Suministros de servicios médicos de emergencia
42291600 Productos quirlirgicos

El proponente debera manifestar mediante certificacion, a que contrato y su consecuente consecutivo en el
RUP presenta como requisito de habilitacién y que contrato y su consecutivo en el RUP presenta como criterios
de ponderacién. De no allegarse la manifestacién, la entidad en orden de foliacién tomara el primer contrato
como experiencia de habilitacion y el siguiente como experiencia de ponderacion.

Para efecto de los valores de los confratos se tendra en cuenta el valor en SMLMV reportado en el RUP.

La ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ se reserva el derecho a corroborar la autenticidad de
los datos suministrados en la propuesta y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas
que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informacién que se
requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacion en caso de considerarlo necesario.

El cual se propondra una escala de puntacion de la siguiente manera:

v" Proponente que. presente mayor valor en el conirato que sefiale para la acreditacion de experiencia
especifica OBTENDRA: 40 PUNTOS

v' Proponente que presente el segundo mayor valor en €l contrato que sefiale para la acreditacion de
experiencia especifica obtendra: 30 PUNTOS
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

v" Proponente que presente el tercer mayor valor y siguientes en el contrato que sefiale par la
acreditacion de experiencia especifica obtendra; 10 PUNTOS

Nota: en todo caso debera adjuntar:
v" Copia de los contratos allegados al presente requisito
v" Copia del acta de terminacion de cada uno de los contratos o copia del acta de liquidacion de cada
contrato o copia certificado de ejecucién a satisfaccion expedida por el contratante, donde se
establezca el objeto del contrato, valor, plazo de ejecucion y partes contractuales.

El proponente debera manifestar mediante suscripcion de documento, que contratos presenta como requisitos
de habilitacion y que contratos presenta como criterios de ponderacién. De no allegarse la manifestacion, la
entidad en orden de foliacion tomara los dos primeros contratos como experiencia de habilitacion y los dos
siguientes como experiencia de ponderacion.

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de los asociados deberéa contar con la experiencia requerida.

CERTIFICADO COMPRA DE MATERIAL DE OSTEOSINTESIS (Puntaje maximo 10 puntos):

El proponente que presente en méximo fres (03) certificaciones de laboratorios o distribuidores o
comercializadores a quién le haya comprado medicamentos donde discrimine valores, diferentes a los tenidos
en cuenta para la habilitacién, ejecutados dentro de los Ultimos cinco (5) afios anteriores.

El proponente debera manifestar mediante certificacion, que certificaciones de compra de material de
osteosintesis correspondera a requisitos habilitantes y que certificados correspondera a requisitos de
ponderacion. De no allegarse la manifestacion, la entidad en orden de foliacion tomaréa las respectivas
certificaciones como requisito habilitante y al cumplir dicho requisito, se fomara las siguientes certificaciones
para ponderacion.

El cual se propondra una escala de puntacion de la siguiente manera:

v Proponente que presente mayor valor en la sumatoria de los certificados que sefiale para la
acreditacion de experiencia especifica OBTENDRA: 10 PUNTOS

v" Proponente que presente el segundo mayor valor en la sumatoria de los certificados que sefiale para
la acreditacién de experiencia especifica obtendra: 5§ PUNTOS

v" Proponente que presente el tercer mayor valor y siguientes en la sumatorio de los certificados que
sefiale para la acreditacion de experiencia especifica obtendra: 1 PUNTOS

Para el caso de proponentes plurales, cada uno de ios asociados debera contar con la experiencia requerida,

CERTIFICADO TRANSPORTE DE MATERIAL DE OSTEOSINTESIS (Puntaje maximo 10 puntos):

El proponente debera contar con una certificacion de la entidad contratada de envios o mensajeria
especializada con presencia en el territorio nacional debidamente habilitada para transporte de medicamentos,
que garantice el cumplimiento de estandares minimos de calidad para el transporte seguro de los mismos,
ejecutados dentro de los Uitimos cinco (5) afios.

NOTA: La no acreditacién del anterior factor otorgara 0 puntos.
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Puntaje méaximo 10 puntos)

El proponente que acredite que cuenta con la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo emitido por la ARL a la que se encuentra afiliada y/o otra entidad competente y que cumple con
los requisitos minimos establecidos en la Resolucion No. 0312 de 2019, con el fin de que el proponente cuenta

con los requisitos minimos para la prestacion del servicio en debida forma. Este se calificara de acuerdo con
la siguiente escala de puntuacion:

v" Porcentaje de avance mayor al 95%: 10 PUNTOS
v" Porcentaje de avance mayor al 80%: 5 PUNTOS
v" Porcentaje de avance menor o igual al 80%: 0 PUNTOS

NOTA: La no acreditacion del anterior factor oforgara 0 puntos.

PROPUESTA ECONOMICA (Puntaje maximo 30 puntos):

La evaluacion se realizara de manera individual, es decir item a item. El precio de venta dara una puntuacion
de 30 puntos a la propuesta méas econdmica, a los proponentes cuyo precio de venta sera superior al menor
precio ofertado se le asignaran los puntos a partir de la siguiente formula:

Puntos Asignado: PRECIO ITEM MENOR VALOR x MAXIMOS PUNTOS ASIGNADOS
PRECIO DEL ITEM ESTUDIADO

En caso de que dos o0 mas propuestas obtengan la misma calificacion al final de todas las evaluaciones, para
el desempate, los proponentes deberan ofrecer un descuento financiero a treinta (30) dias calendario una vez
radicada y aceptada la factura con sus correspondientes anexos, el porcentaje de mayor descuento sera el
ganador, este debera venir inicialmente junto con la propuesta, de no encontrarse el documento que certifique
este descuento, se entendera que el proponente no Io ofrece. De persistir el empate se realizara un sorteo en
donde se establecera el proponente al cual se le adjudicara el mayor puntaje.

NOTA: Para realizar la evaluacion econdmica, el Hospital adjuntara en la publicacién de la presente
convocatoria el ANEXO 1 (ITEMS A CONTRATAR), el cual los proponentes deben diligencias sin alterar la
estructura de este archivo y adjuntarlo en CD o USB, en version OFFICE EXCEL 2010, por lo que se solicita a
todos los proponentes diligencias este archivo de Excel en este mismo formato.

Se debe entregar la propuesta econdémica en dos formatos, un primer escaneado y firmado, y un segundo en
archivo Excel. El ANEXO 1, no podra ser modificado por los proponentes.

PONDERACION DE LOS FACTORES DE EVALUACION.
Enresumen, los factores de evaluacion serén los siguientes:
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SA SOCIAL DEL ESTADO

VARIABLE DESCRIPCION PUNTAJE ”

Se otorgaré un puntaje méximo de cuarenta (40) puntos, al proponente que certifique en el
RUP, en un maximo de un (01) contrato, diferentes a los tenidos en cuenta para Ig| 40 puntos
EXPERIENCIA habilitacion, ya ejecutado e inscrito en el RUP, cuyo objeto corresponda al SUMINISTRO|
IACREDITADA DE MATERIAL DE OSTEOSINTESIS, suscrito con entidades plblicas y/o privadas de salud
de [l y/o Ill nivel; El (los) contrato (s) que se acrediten como experiencia debera (n) estar
clasificado (s) en el RUP en el cdigo del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones|
Unidas, y se deben acreditar todos los codigos relacionados a continuacién para cada uno
de los confratos

CODIGO CONCEPTO

42322000 Implantes ortopédicos quirdrgicos

42172200 Suministros de servicios médicos de emergencia
42291600 Productos quirtrgicos

CERTIFICADO COMPRAEI proponente que presente en maximo tres (03) certificaciones de laboratorios o 10 puntos
DE  MATERIAL  DEgdistribuidores o comercializadores a quién le haya comprado medicamentos donde
OSTEOSINTESIS discrimine valores, diferentes a los tenidos en cuenta para la habilitacion, ejecutados dentro
de los tltimos cinco (5) afios anteriores. El cual se propondra una escala de puntacién de 4
siguiente manera;

v" Proponente que presente mayor valor en la sumatoria de los certificados que
sefiale para la acreditacion de experiencia especifica obtendra: 10 PUNTOS

v Proponente que presente el segundo mayor valor en la sumatoria de los
certificados que sefiale para la acreditacion de experiencia especifica obtendra: 5
PUNTOS

v" Proponente que presente el tercer mayor valor y siguientes en la sumatorio de los
certificados que sefiale para la acreditacion de experiencia especifica obtendra: 1

PUNTOS
CERTIFICADO (Puntaje maximo 10 puntos); El proponente deberé contar con una certificacion de la enfidad 10 puntos
TRANSPORTE DEgoniratada de envios o mensajeria especializada con presencia en el territorio nacional
MATERIAL DEjdebidamente habilitada para fransporte de medicamentos, que garantice el cumplimiento de
OSTEOSINTESIS estandares minimos de calidad para el transporte seguro de los mismos, ejecutados dentro,

de los ultimos cinco (5) afios.

NOTA: La no acreditacidn del anterior factor otorgara 0 puntos.
SISTEMA DE GESTIONE! proponente que acredite que cuenta con la implementacién del Sistema de Gestion de 10 puntos
DE SEGURIDAD Y SALUDSeguridad y Salud en el Trabajo emitido por la ARL a la que se encuentra afiliada y/o ofra
EN EL TRABAJO entidad competente y que cumple con los requisitos minimos establecidos en la Resolucion
No. 0312 de 2019, con el fin de que el proponente cuenta con los requisitos minimos para
la prestacion del servicio en debida forma.

INOTA: La no acreditacién de! anterior factor otorgara 0 puntos.
Se otorgara un puntaje maximo de Treinta (30) puntos al propenente que certifique el menor,
EVALUACION DE LAprecio en su propuesta, y para los demés se determinard de acuerdo con la siguiente
PROPUESTA equivalencia:

ECONOMICA v Al precio mas bajo de la oferta 30 puntos 30 puntos
v Al segundo precio mas bajo de la oferta 20 puntos

v’ Altercer y siguientes precios mas bajos de la oferta 10 puntos.

Nota: como la calificacion se hara por ftem, al final se promediara el valor de cada oferia
seguin el puntaje obtenido v ese se le asignara.
TOTAL 100 PUNTOS

CALIFICACION FINAL
Las calificaciones obtenidas en los anteriores factores daran como resultado el puntaje total de cien (100)
puntos. El resultado de sumar el puntaje obtenido en los 3 aspectos de evaluacion sera el resultado final o
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calificacion final que obtendra el oferente.

CRITERIOS DE DESEMPATE:

En el evento de presentarse empate entre dos (2) o més proponentes la E.S.E preferira la oferta que haya sido
radicada en primer lugar de acuerdo a hora y fecha de entrega.

APORTE DEL COMITE DE CONTRATOS E INVITACIONES.

Las Propuestas recibidas seran remitidas, de acuerdo a su competencia a los funcionarios y/o asesores que
hacen parte del Comité de Contratos e invitaciones a fin que sean ellos quienes emitan el concepto de
habilitacion de las propuestas y posteriormente se pondere la calificacion de la misma con el fin de recomendar
la adjudicacion al Agente Especial Interventor.

ADJUDICACION O DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO
Una vez analizadas las propuestas el Comité de Contratos e Invitaciones pasara al Agente Especial Interventor
el resultado para la toma de decision correspondiente para que este adjudique el respectivo contrato.

Para el presente proceso la adjudicacion se hara por la totalidad de los items del ANEXOQ 1, sin permitirse
propuesta y adjudicaciones parciales.

El presente proceso la adjudicacién se hara mediante acto administrativo, por lo cual no se realizara audiencia
alguna, de conformidad con lo establecido en la Estatuto de Contratacion del HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJO DE LOPEZ.

De conformidad con el Estatuto de Contratacion del HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, de solo
presentarse una propuesta o si solo uno de los oferentes supera el proceso, se podra suscribir con este el
respectivo contrato.

ELABORACION Y EXPEDICION DE LA RESOLUCION DE ADJUDICACION O DE DECLARATORIA DE
DESIERTA.

El responsable del proceso con el apoyo de la Asesoria Juridica, elaboraré el proyecto de resolucion de
adjudicacién o declaratoria de desierta del proceso de seleccidn, quien a su vez lo presentara para la firma del
Ordenador del Gasto.

NOTIFICACION DE LA RESOLUCION DE ADJUDICACION O DE DECLARATORIA DE DESIERTA
En la pagina WEB del HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ se notificara el contenido de la resolucién
de adjudicacion de la convocatoria al proponente adjudicatario y se comunicara a los no favorecidos.

PUBLICACION DE LA RESOLUCION DE ADJUDICACION O DE DECLARATORIA DE DESIERTA
El responsable de esta etapa contraciual, efectuaréd la publicacion de la resolucién de adjudicacion o
declaratoria de desierta en la pagina WEB del HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ.
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CAPITULO 4.

NUMERO MINIMO DE PARTICIPANTES:
El nimero minimo de participantes habiles para no declarar desierta la convocatoria es de UNO (1)

entendiéndose como participante habil a quien no esté en curso en causales de inhabilidad o incompatibilidad
consagradas en la Ley.

CAPITULO 5

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1.

o on

o

10.

1.

12.

Entregar los elementos objetos del contrato solicitado en las instalaciones del Hospital con las especificaciones
técnicas requeridas al momento del pedido; las solicitudes del material las hara el interventor def contrato (segiin
especificaciones hechas por el personal médico), el contratista no debe atender solicitudes personales de los
médicos.

El contratista debera dejar en stock los sets basicos adjudicados, los equipos especializados se solicitaran,
dandose plazo al contratista de confirmar que los puede proveer a la institucion en un tiempo maxima de 24
horas y deben ser entregados minimo 12 horas antes de la hora en la que se le indico al proveedor se
encontraba programado el procedimiento quirirgico.

Los elementos que entregue el contratista deben re misionarse en empaques resistentes a la contaminacion y
deterioro en traslados y almacenaje.

Entregar los elementos con las especificaciones sobre las condiciones del almacenamiento escritas en espariol
y con un listado donde se especifique que elementos se estén entregando para verificar la entrega total de los
mismos al momento de recibirlos.

Realizar las devoluciones de mercancias cuando el contratante lo solicite.

Los precios unitarios deberan indicarse en pesos colombianos y deberan cubrir todos los costos directos e
indirectos, que impliquen la entrega de los elementos y transporte, los sueldos de personal, los equipos, efc.
para su entrega al HOSPITAL en el sitio establecido y todos los deméas gastos inherentes al cumplimiento
satisfactorio del contrato, inclusive imprevistos de gastos de administracion, impuestos, tasas y contribuciones
legalmente a cargo del pagos de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, ICBF Y SENA, mediante certificacion expedida por
el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal cuando se
requiera revisor fiscal.

Presentar los registros INVIMA y fichas técnicas del producto.

En caso de ser distribuidor presentar cartas de distribucion del iaboratorio productor, inscripcion del
establecimiento ante la secretaria de salud, con la tltima carta de visita de concepto favorable no superior a un
afio.

Todo procedimiento que no sea de SET basico deberé venir re misionado con un profesional de soporte técnico
para el procedimiento quirlrgico. El soporte técnico debera ademas lavar el instrumental luego de usado y
entregarlo contado al personal de central de esterilizacion dejando constancia por escrito que se deja completo
en libro de control.

Una vez se han utilizado los materiales de la remision solicitada y los insumos sobrantes han sido dejados por
el profesional de soporte técnico en la central de esterilizacion, estos elementos deben ser recogidos por el
respectivo contratista en un tiempo no mayor a 12 horas. Luego de este tiempo la institucién no se puede hacer
responsable de estos elementos pues no cuenta con bodegaje de almacenamiento para ello.

El contratista debera dejar sus hojas de remision con la especificacion de instrumental y debera verificar
semanalmente que los equipos dejados en stock cuenten con la remisidn correspondiente y fodas sus
especificaciones.

Se debe realizar la reposicion de los sets dejados en stock con un tiempo méximo de 24 horas, una vez sea
realizado el gasto de cada set.
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. La casa(s) comercial(es) a la(s) que se le(s) adjudique(n) los siguientes sistemas deberan dejar en stock para

uso del hospital lo siguiente:
SET DE PLACAS Y TORNILLOS DE 3,5
SET DE PLACAS Y TORNILLOS DE 4,5
TUTOR EXTERNO TIPO AO PARA MIEMBRO SUPERIOR E INFERIOR
TUTOR EXTERNO PARA MUNECA DE 130- 150- 170
PIEZA DE MANO
CRANEOTOMO
SELLANTE DE FIBRINA
PARCHE DE DURAMADRE
Un (1) MALETIN PARA MACRO PERFORADOR
CUATRO (4) MACRO PERFORADCR DE BATERIAS
CUATRO (4) PROTECTOR DE BATERIAS
Un (2) CARGADOR DE BATERIAS MACRO
Cuatro (4) BATERIAS MACRO PERFORADOR
Un (1) ATORNILLADOR HEXAGONAL DE 2.5MM
Un (1) ATORNILLADOR HEXAGONAL DE 3.5MM
Un (1) ATORNILLADOR HEXAGONAL DE 4.5MM
Un (1) ATORNILLADOR STAR DRIVE DE 3.5MM
) ATORNILLADOR STAR DRIVE DE 4.5MM
) ATORNILLADORSTAR DRIVE DE 6,5MM
) LLAVE HEXAGONAL CARDAN DE 11MM
)

n(1
n(1
n(1
n(1
n (1) LLAVE COMBINADA DE 11MM

Un (
Un (
Un (
Un

. Los equipos dados en comodato, deberan recibir un mantenimiento trimestral preventivo y correctivo por parte

de la casa comercial.

OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El HOSPITAL se obliga para con el CONTRATISTA a:

1.
2.

3.
4,
5

6.

Pagar el valor de acuerdo con la facturacion presentada y certificada previamente por el Supervisor
del contrato.

Informar de manera inmediata al CONTRATISTA acerca de cualquier circunstancia que amenace
vulnerar los derechos del CONTRATISTA al igual que cualquier perturbacion sobre el desarrollo normal
del Contrato.

Constituir la reserva presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

Supervisar el cumplimiento del objeto del contrato.

Impartir las instrucciones necesarias a través del Supervisor a efecto que el conirato se ejecute sin
inconvenientes.

Las demas que le sean inherentes al contrato.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.

E! proponente favorecido una vez suscrito el contrato, debera constituir a favor de la E.S.E Hospital ROSARIO
PUMAREJO DE LOPEZ, la Garantia Unica que podra consistir en una garantla bancaria 0 una poliza de
seguros expedida por una compafiia de seguros legalmente reconocida en el pais, que ampare lo siguiente:

GARANTIA COBERTURA

CUMPLIMIENTO £l valor de esta garantia sera por los veinte por cientos (20%) del valor total del contrato y,
por una vigencia igual al contrato y cuatro (4) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO El valor de esta garantia sera por el veinte por ciento (20%) del valor fotal del contrato. y por
lna vigencia igual al contrato y un (1) afio més.

RESPONSABILIDAD CIVIL [Elvalor de esta garantia sera por Doscientos Salarios Minimos mensuales legales vigentes

EXTRACONTRACTUAL (200 SMLMV), y por una vigencia igual al contrato y un (1) afio méas
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PROBABILIDAD DEL RIESGO

NIVEL  ICATEGORIA DESCRIPCION

1 Raro Puede ocurrir excepcionalmente

2 Improbable Puede ocurrir ocasionalmente

3 Posible Puede ocurrir en cualquier momento

4 Probable Probablemente va a ocuirir

5 Casi Cierto Ocurre en la mayoria de las circunstancias

IMPACTO DEL RIESGO

CATEGORIA  |INSIGNIFICANTE IMENOR |MODERADO [MAYOR  [CATASTROFICO
VALORACION |1 2 3 H 5
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9°y 10° de la Ley 80 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen o adicionen, en cuanto sean
pertinentes.

N) Oferta econdémica debidamente firmada: E! proponente debera remitirse al anexo No. 1 en el cual
se detallan los servicios a contratar por EL HOSPITAL y deberéa presentar propuesta econdmica en la que
deben incluir precios unitarios, identificacion del producto e VA cuando sea necesario. En el evento en
que el oferente no discrimine el IVA cuando sea necesario se presumira que en el precio total unitario esta
incluido el valor del IVA.

El contratista debera incluir dentro del valor de su propuesta los gastos e impuestos que sean necesarios
para el cumplimiento del objeto de la invitacion publica.

Las propuestas que sobrepasen el porcentaje techo méximo de referencia a pagar por la entidad,
determinado por el estudio y anélisis econdmico (que hace parte integrar del presente termino de
referencia), seran declaradas no habiles econdmicamente y seran rechazadas del proceso de verificacion
y ponderacion.

0) Los documentos que acrediten la capacidad técnico- administrativa, de acuerdo con los presentes
términos de referencia.

P) Los documentos que acrediten la capacidad financiera, de acuerdo con los presentes términos de
referencia.

L.a omision de cualquier documento requerido para la acreditacion de la Aptitud Legal del Proponente o la
no presentacion de las aclaraciones solicitadas por EL HOSPITAL durante el periodo de la evaluacion y
determinado en la comunicacion mediante la cual se requiera la aclaracion, daré lugar a la no elegibilidad
de la Propuesta.

Dada en Valledupar Cesar, a los siete (07) dias del mes de julio de 2023

r— \o—
— — g0

DUVER DICSON VARGAS ROJAS
Agente Especial Int tor

Proyecto: Cesar Enrique Carrillo/ Jefe de la Oficina Asesora Juridic
Revisd: Diana Carolina Rodriguez/ Asesora juridica @
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